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1. TRAO GIẤY KHEN CHO CÁC CHI BỘ VÀ ĐẢNG VIÊN TRƯỜNG CƠ KHÍ HOÀN 

THÀNH XUẤT SẮC NHIỆM VỤ NĂM 2025 

Sáng ngày 19/01/2026, Trường Cơ khí đã long trọng tổ chức Lễ trao Giấy khen của Đảng ủy Đại 

học Bách khoa Hà Nội cho các Chi bộ và Đảng viên có thành tích tiêu biểu, xuất sắc trong năm 

2025. 

Đây là sự ghi nhận xứng đáng cho tinh thần trách nhiệm, nỗ lực phấn đấu và những đóng góp 

tích cực của các tập thể, cá nhân trong công tác xây dựng Đảng, đồng thời góp phần thúc đẩy sự 

phát triển chung của Nhà trường. Buổi lễ cũng là dịp để Đảng bộ bộ phận Trường Cơ khí lan tỏa 

tinh thần trách nhiệm, ý chí cống hiến của đội ngũ cán bộ, đảng viên, hướng tới mục tiêu xây dựng 

Trường ngày càng phát triển vững mạnh. 

Trong năm 2025, nhiều Chi bộ trực thuộc Đảng bộ bộ phận Trường Cơ khí đã đạt được những 

kết quả nổi bật: 

• Chi bộ hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ:  

o Chi bộ Cơ điện tử 1  

o Chi bộ Cơ khí Chế tạo máy 1  

• Chi bộ đạt thành tích xuất sắc trong công tác phát triển Đảng năm 2025:  

o Chi bộ Sinh viên Trường Cơ khí  

Những kết quả trên thể hiện vai trò hạt nhân chính trị vững chắc của các Chi bộ trong việc lãnh 

đạo, tổ chức thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ chuyên môn và công tác xây dựng Đảng. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Năm 2025, Đảng bộ bộ phận Trường Cơ khí có 33 Đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, 

trong đó gồm 19 giảng viên và 14 sinh viên. Tiêu biểu trong số đó có các đồng chí: 

• Phạm Văn Sáng – UVBCH Đảng bộ bộ phận Trường Cơ khí  

• Hoàng Hồng Hải – Chi bộ Cơ điện tử 1  

• Nguyễn Thành Hùng – Chi bộ Cơ điện tử 1  

• Lê Tiểu Thanh – Chi bộ Cơ điện tử 1  

• Nguyễn Trọng Du – Chi bộ Cơ điện tử 2  

• Nguyễn Thị Vân Hương – Chi bộ Cơ điện tử 2  

• Vũ Toàn Thắng – Chi bộ Cơ điện tử 2  

• Bùi Tuấn Anh – Chi bộ Cơ khí Chế tạo máy 1  

• Nguyễn Ngọc Kiên – Chi bộ Cơ khí Chế tạo máy 1  

• Đinh Văn Duy – Chi bộ Cơ khí Chế tạo máy 2  

• Bùi Văn Hạnh – Chi bộ Cơ khí Chế tạo máy 2  

                             SỰ KIỆN 
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• Hoàng Long – Chi bộ Cơ khí Chế tạo máy 2  

• Nguyễn Thị Thu – Chi bộ Cơ khí Chế tạo máy 2  

• Trịnh Minh Hoàng – Chi bộ Cơ khí động lực 1  

• Trần Đăng Quốc – Chi bộ Cơ khí động lực 1  

• Ngô Văn Hệ – Chi bộ Cơ khí động lực 2  

• Trịnh Viết Thiệu – Chi bộ Năng lượng nhiệt 1  

• Trần Thị Thu Hằng – Chi bộ Năng lượng nhiệt 2  

• Lê Kiều Hiệp – Chi bộ Năng lượng nhiệt 2  

Các cá nhân được khen thưởng là những tấm gương tiêu biểu về 

bản lĩnh chính trị, tinh thần trách nhiệm và sự tận tụy trong công tác 

giảng dạy, nghiên cứu cũng như học tập, rèn luyện. Lễ trao Giấy 

khen không chỉ là hoạt động biểu dương, ghi nhận thành tích mà 

còn mang ý nghĩa động viên to lớn đối với toàn thể cán bộ, đảng 

viên trong Nhà trường. Qua đó, tiếp tục khơi dậy tinh thần thi đua, ý 

thức trách nhiệm và khát vọng cống hiến vì sự phát triển bền vững 

của Trường Cơ khí nói riêng và Đại học Bách khoa Hà Nội nói chung. 

Trong thời gian tới, Đảng bộ bộ phận Trường Cơ khí sẽ tiếp tục phát huy những kết quả đã đạt 

được, không ngừng nâng cao chất lượng công tác xây dựng Đảng, góp phần thực hiện thắng lợi 

các nhiệm vụ chính trị và chuyên môn, khẳng định vị thế của Nhà trường trong hệ thống giáo dục 

đại học Việt Nam. 

2. MẢNH GHÉP CUỐI TRONG HỆ THỐNG PHÒNG THÍ NGHIỆM HỢP TÁC GIỮA 

TRƯỜNG CƠ KHÍ & DOANH NGHIỆP 

Ngày 30/1/2026, trường Cơ khí đã tổ chức buổi lễ khánh thành phòng thí nghiệm đo lường và 

tiếp nhận những thiết bị đo hiện đại do công ty Accretech tài trợ. Đây là phòng thí nghiệm cuối cùng 

trong hệ thống các phòng thí nghiệm hiện đại được các doanh nghiệp Nhật Bản kết hợp với trường 

Cơ khí xây dựng nhằm hỗ trợ hoạt động nghiên cứu khoa học của cán bộ, cũng như việc trải nghiệm 

thực tế sản xuất của các bạn sinh viên ngay khi đang học tập tại nhà trường. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Trong khuôn khổ hợp tác giữa Trường Cơ khí - Đại học Bách Khoa Hà Nội và Công ty TNHH 

Công nghệ Nissei Việt Nam – thuộc Tập đoàn Công nghệ Nissei, Nhật Bản, ngày 18/10/2024, hai 

bên đã long trọng tổ chức Lễ khánh thành Phòng thí nghiệm Khuôn mẫu – Công nghệ đúc ép 

phun (SME HUST – NISSEI TECHNOLOGY JOINT LAB). Tiếp đến,vào tháng 5/2025, Trường Cơ khí 

đã khánh thành Phòng thí nghiệm CNC Công nghiệp, với sự hỗ trợ tích cực của Công ty Nissei 

Việt Nam và các doanh nghiệp trong hệ sinh thái Nissei.  

    Tiếp nối những thành công trên, ngày 30/1/2026, Lễ ký kết và bàn giao trang thiết bị hỗ trợ 

phòng thí nghiệm CNC Công nghiệp được hỗ trợ bởi công ty TNHH AccreTech Việt Nam đã khẳng 
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định một lần nữa sức mạnh của sự hợp tác, sự sẻ chia và niềm tin giữa hai bên. Đến nay, với mảnh 

ghép cuối cùng này, nhà trường đã có 04 phòng thí nghiệm (PTN CAD/CAM/CAE - Thiết kế và mô 

phỏng; PTN Khuôn mẫu – Công nghệ đúc ép phun; PTN Gia công CNC công nghiệp; PTN Đo 

lường) và giúp hoàn thiện đầy đủ từ khâu thiết kế, gia công chế tạo, đến đo lường chính xác, giúp 

sinh viên và giảng viên có cơ hội tiếp cận trực tiếp với công nghệ tiên tiến trong lĩnh vực gia công 

cơ khí và đo lường chính xác.   

Khai mạc buổi lễ, PGS.TS. Trương Hoành Sơn - Hiệu trưởng 

trường Cơ khí, đã gửi lời cảm ơn tới Công ty Nissei và các doanh 

nghiệp trong hệ sinh thái Nissei đã cùng đồng hành với nhà trường 

trong việc xây dựng các phòng thí nghiệm hiện đại giúp sinh viên và 

giảng viên có cơ hội tiếp cận trực tiếp với công nghệ tiên tiến. Những 

đóng góp to lớn này không chỉ mang lại giá trị vật chất, mà còn chứa 

đựng tình cảm, trách nhiệm và tầm nhìn chiến lược của Tập đoàn 

Nissei và các đối tác dành cho sự nghiệp giáo dục. Chính sự đồng 

hành bền bỉ ấy đã và đang giúp Trường Cơ khí tạo dựng một môi 

trường đào tạo tiên tiến, nơi sinh viên có thể tiếp cận công nghệ mới, 

rèn luyện kỹ năng nghề nghiệp, và hình thành tư duy toàn cầu – một 

yếu tố quan trọng trong bối cảnh hội nhập quốc tế hiện nay.  

Cùng đồng hành với trường Cơ khí từ năm 2024, công ty Nissei 

đóng vai trò quan trọng trong việc hình thành hệ thống JOINT LAB, 

đồng thời là cầu nối giữa trường Cơ khí và các Doanh nghiệp để hỗ 

trợ xây dựng các phòng thí nghiệm. Mặc dù không đến tham dự 

được buổi lễ, ngài Hitoshi Tsujihana - chủ tịch công ty Nissei, vẫn 

gửi thư chúc mừng sự hợp tác của hai bên. Ông trân trọng sự giúp 

đỡ của công ty Accretech Việt Nam khi đã hỗ trợ nhà trường thiết bị 

đo tọa độ 3D chính xác hiện đại "XYZAX AXCEL" để hoàn thiện chuỗi 

dây truyền từ thiết kế đến sản xuất và đánh giá chất lượng sản 

phẩm. Ông khẳng định: Dù máy gia công CNC hay máy ép khuôn có 

hiệu suất cao đến đâu thì độ chính xác của sản phẩm hoàn thiện 

vẫn sẽ thay đổi tùy thuộc vào dụng cụ gia công, điều kiện gia công, 

vật liệu ép khuôn, v.v. Do đó, có thể khẳng định sản phẩm hoàn thiện 

có chất lượng tốt hay xấu cần được kiểm tra ở giai đoạn cuối để 

"đảm bảo" chất lượng của sản phẩm.  

   Ngài chủ tịch bảy tỏ sự hợp tác của trường Cơ khí - ĐHBKHN 

với sự dẫn dắt của thầy hiệu trưởng - PGS. TS Trương Hoành Sơn và 

các giáo viên nhiệt huyết của nhà trường, cùng với đội ngũ các Công 

ty Nhật Bản sẽ tiếp tục phát triển hơn nữa JOINT LAB và mang đến 

cho sinh viên tham gia JOINT LAB cơ hội học hỏi các kỹ năng thực 

hành tiên tiến đạt tiêu chuẩn quốc tế. 

Đại diện công ty Accretech, ông Nishino Takeshi, Tổng Giám đốc 

Công ty TNHH Accretech Việt Nam đã bày tỏ niềm vinh dự lớn lao 

được đồng hành và lắp đặt thiết bị đo ACCRETECH tại Joint Lab. Với 

kinh nghiệm 75 năm hoạt động trong lĩnh vực công nghệ đo lường 

chính xác, thiết bị đo của Accretech hiện đang được sử dụng rộng 

rãi bởi nhiều nhà sản xuất lớn như Toyota, Yamaha và nhận được sự tin tưởng cao từ khách hàng 

tại Việt Nam cũng như trên toàn thế giới. Trong khuôn khổ hợp tác này, Accretech đã lắp đặt miễn 
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phí máy đo tọa độ ba chiều tại Trường Cơ khí - Đại học Bách khoa Hà Nội, với mong muốn hỗ trợ 

sinh viên và đội ngũ giảng viên có thể sử dụng thiết bị trong học tập, giảng dạy và tiếp cận các kỹ 

thuật đo lường chuyên sâu. Ông Takeshi hy vọng rằng sau khi tốt nghiệp, các sinh viên được đào 

tạo sẽ mang các kỹ thuật đo chính xác cao vào thực tiễn sản xuất, đóng góp vào việc nâng cao 

chất lượng sản phẩm tại các doanh nghiệp. Accretech luôn đề cao tinh thần kết nối giữa doanh 

nghiệp và nhà trường thông qua giáo dục, đồng thời mong muốn chia sẻ kiến thức và chuyên môn 

trong lĩnh vực đo lường tới sinh viên và đội ngũ giảng viên. Ông cũng khẳng định trong thời gian 

tới đội ngũ kỹ sư của Accretech sẽ định kỳ đến Đại học Bách khoa Hà Nội để tổ chức các hội thảo 

và khóa đào tạo về kỹ thuật đo lường dành cho sinh viên và giảng viên nhằm đưa thực tiễn của 

doanh nghiệp đến gần hơn với giáo dục.     

 Đại diện cho đơn vị đồng hành với JOINT LAB, Makino đã hỗ trợ thiết bị CNC công nghiệp trong 

chuỗi sản xuất hệ thống khuôn mẫu. Tại buổi khánh thành hôm nay, Ông Fukushima Naoyuki - Đại 

diện Makino Nhật Bản tại Việt Nam đã chúc mừng cho sự hợp tác thành công của các bên trong 

việc hoàn thành xây dựng phòng thí nghiệm đo lường hiện đại. Việc đưa những công nghệ tiên 

tiến nhất trong lĩnh vực đo lường chính xác vào giảng dạy tại Đại học Bách khoa Hà Nội là một 

thành tựu lớn, góp phần nâng cao hơn nữa chất lượng giáo dục và nghiên cứu. Makino Vietnam 

cam kết sẽ cùng với các đối tác công nghệ như AccreTech Vietnam tiếp tục hỗ trợ kỹ thuật cho 

môi trường giáo dục, giới thiệu các công nghệ mới nhất và thúc đẩy đào tạo nhân lực chất lượng 

cao đáp ứng nhu cầu của các doanh nghiệp, đồng thời góp phần phát triển công nghiệp của Việt 

Nam. 

Đại diện các bên liên quan, ông Nishino Takeshi, Tổng Giám đốc Công ty TNHH Accretech Việt 

Nam và PGS. TS. Trương Hoành Sơn đã ký biên bản hợp tác và trao biểu trưng thiết bị đo lường 

hiện đại “XYZAX AXCEL”. 

Cùng ngày, tại phòng KT - 102, Trung tâm Kỹ thuật Cơ khí - ĐHBKHN, đã diễn ra chương trình 

khánh thành phòng thí nghiệm đo lường hiện đại. PGS. Trương Hoành Sơn - hiệu trưởng trường 

Cơ khí, Ông Nishino Takeshi, Tổng Giám đốc Công ty TNHH Accretech Việt Nam, ông Fukushima 

Naoyuki - Đại diện Makino Nhật Bản tại Việt Nam, Ông Ajikawa Kazunori - giám đốc điều hành 

Nissei Việt Nam, đã giật băng khánh thành phòng thí nghiệm. Đây là dấu ấn cho việc hoàn thiện 

chuỗi các phòng thí nghiệm từ thiết kế đến chế tạo và đánh giá sản phẩm của JOINT LAB, đông 

thời cũng là khẳng định của sự hợp tác bền chặt của trường Cơ khí cùng các doanh nghiệp (Nissei 

và các đối tác) trong việc hỗ trợ nghiên cứu khoa học, đào tạo, giảng dạy và hỗ trợ người học. 

3. KHI CƠ KHÍ HÒA MÌNH TRONG KHÔNG GIAN XANH – DẤU ẤN HÒA BÌNH CHÀO 

MỪNG 70 NĂM BÁCH KHOA HÀ NỘI 

Hòa chung không khí thi đua sôi nổi chào mừng 70 năm thành lập Đại học Bách khoa Hà Nội 

(1956–2026), Trường Cơ khí đã triển khai hoạt động thiết kế, chế tạo và dựng tổ chim bồ câu trong 

khuôn viên nhà trường. Ngày 6/2/2026, trường Cơ khí đã tổ chức buổi khánh thành tổ chim và thả 

4 cặp chim bồ câu vào tổ mới. 
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 Bảy mươi năm hình thành và phát triển, Đại học Bách khoa Hà Nội 

không chỉ là cái nôi của tri thức, khoa học và công nghệ, mà còn là 

một không gian học thuật xanh – nhân văn – bền vững giữa lòng Thủ 

đô. 

     Hưởng ứng dấu mốc 70 năm thành lập đại học, đội ngũ cán bộ, 

nhân viên Trường Cơ khí đã thiết kế, chế tạo và dựng tổ chim bồ câu 

trong khuôn viên Đại học Bách khoa Hà Nội – một công trình nhỏ về 

hình thức nhưng mang ý nghĩa lớn về tinh thần. Đó là sự kết tinh giữa 

trí tuệ kỹ thuật, bàn tay sáng tạo và trái tim hướng tới hòa bình, thiên 

nhiên của các thầy cô trường Cơ khí - Đại học Bách khoa Hà Nội. 

 Giữa những hàng cây xanh, thảm cỏ và không gian mở của Bách 

khoa, tổ chim bồ câu hiện diện như một điểm nhấn nhẹ nhàng, gợi lên 

hình ảnh của sự yên bình, hài hòa giữa con người – khoa học – môi 

trường. Mỗi cánh chim đậu về cũng là một thông điệp lặng lẽ nhưng 

sâu sắc: phát triển khoa học không tách rời trách nhiệm gìn giữ môi 

trường sống xanh, sạch và bền vững.  

    Công trình là minh chứng cho tinh thần Bách khoa suốt 70 năm 

qua – nơi tri thức được tạo dựng không chỉ để chinh phục đỉnh cao 

khoa học, mà còn để phụng sự xã hội, lan tỏa các giá trị nhân văn và 

nuôi dưỡng tương lai. 

    Trong không gian xanh ngày càng hoàn thiện của Đại học Bách 

khoa Hà Nội hôm nay, tổ chim bồ câu của Trường Cơ khí trở thành 

biểu tượng đẹp cho một ngôi trường vững vàng về trí tuệ – sâu sắc về 

nhân văn – bền bỉ cùng thời gian. 

   Đại diện cán bộ viên chức trường Cơ khí, ban giám hiệu nhà 

trường đã thả 4 cặp chim bồ câu vào tổ với hy vọng các cặp chim bồ 

câu sẽ sớm thích nghi với tổ mới, gắn bó lâu dài giúp góp phần làm 

giàu thêm vẻ đẹp sinh thái và không gian hòa bình của khuôn viên của 

Đại học Bách khoa Hà Nội. 

4. KHAI XUÂN BÍNH NGỌ - KHỞI ĐẦU NĂM KỶ NIỆM BẨY THẬP KỶ HÀNH TRÌNH 

TỰ HÀO & TỎA SẢNG 

Sáng ngày 22/2/2026 - ngày mùng 6 tháng Giêng năm Bính Ngọ, Đại học Bách khoa Hà Nội tổ 

chức buổi gặp mặt đầu Xuân. Thầy Cô, cán bộ trường Cơ khí đã cùng tham dự chương trình truyền 

thống của Đại học Bách khoa Hà Nội, đồng thời mở ra một hành trình mới đầy khí thế và ý nghĩa 

đặc biệt trong năm kỷ niệm 70 năm thành lập nhà trường. 
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 Xuân Bính Ngọ không chỉ là thời khắc chuyển giao của đất trời, mà 

còn đánh dấu năm kỷ niệm 70 năm thành lập Đại học Bách khoa Hà 

Nội (1956–2026) – một chặng đường vẻ vang, tự hào của ngôi trường 

kỹ thuật hàng đầu cả nước. Bảy thập kỷ xây dựng và phát triển là 70 

năm hun đúc truyền thống “Tiên phong – Sáng tạo – Trách nhiệm”, 

đào tạo nên nhiều thế hệ kỹ sư, nhà khoa học, nhà quản lý xuất sắc, 

đóng góp quan trọng cho sự nghiệp công nghiệp hóa, hiện đại hóa 

đất nước. 

Trong dòng chảy lịch sử ấy, Trường Cơ khí luôn giữ vai trò nòng 

cốt, là một trong những đơn vị nền tảng góp phần làm nên thương 

hiệu và uy tín của Đại học Bách khoa Hà Nội. Từ những xưởng thực 

hành đầu tiên đến các phòng thí nghiệm hiện đại, từ các đề tài nghiên 

cứu ứng dụng thực tiễn đến những hợp tác quốc tế sâu rộng – mỗi 

bước tiến đều khẳng định bản lĩnh, trí tuệ và tinh thần đổi mới không 

ngừng của tập thể Nhà trường. 

Buổi khai xuân đầu năm Bính Ngọ mang ý nghĩa mở đầu cho chuỗi 

hoạt động hướng tới lễ kỷ niệm 70 năm thành lập Đại học. Đây là dịp 

để toàn thể cán bộ, giảng viên, người lao động và sinh viên cùng nhau 

nhìn lại hành trình đã qua, tri ân các thế hệ đi trước và tiếp tục thắp 

lên khát vọng chinh phục những đỉnh cao mới trong đào tạo và nghiên 

cứu khoa học. Xuân mới mở ra một chặng đường mới. Với truyền 

thống 70 năm vẻ vang của Đại học Bách khoa Hà Nội, tập thể Trường 

Cơ khí quyết tâm bứt phá mạnh mẽ, góp phần viết tiếp những trang 

sử tự hào trong hành trình phát triển của Nhà trường. 

Nhân dịp Xuân Bính Ngọ và năm kỷ niệm 70 năm thành lập Đại học 

Bách khoa Hà Nội, Trường Cơ khí trân trọng gửi tới toàn thể cán bộ, 

giảng viên, sinh viên, cựu sinh viên và các đối tác lời chúc Sức khỏe – 

Hạnh phúc – Thành công – Thịnh vượng. 
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5. GẶP MẶT TRI ÂN CÁC THẦY CÔ NGHỈ CHẾ ĐỘ NĂM 2025: TRI ÂN HÀNH TRÌNH 

CỐNG HIẾN – LAN TỎA GIÁ TRỊ TRUYỀN THỐNG 

Sáng ngày 26/3/2026, Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội đã tổ chức buổi Gặp mặt tri 

ân các thầy cô nghỉ chế độ năm 2025 trong không khí trang trọng, ấm áp và đầy xúc động. Đây là 

dịp để Nhà trường bày tỏ lòng biết ơn sâu sắc đối với những đóng góp bền bỉ của các thế hệ giảng 

viên cho sự nghiệp đào tạo và phát triển của Trường Cơ khí nói riêng và Đại học Bách khoa Hà Nội 

nói chung. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Phát biểu tại buổi gặp mặt, PGS. TS. Trương Hoành Sơn – Bí thư Đảng ủy bộ phận, Hiệu trưởng 

Trường Cơ khí đã gửi lời cảm ơn chân thành tới các thầy cô đã dành trọn tâm huyết cho sự nghiệp 

“trồng người”. Trong suốt quá trình công tác, nhiều thầy cô không chỉ hoàn thành xuất sắc nhiệm 

vụ giảng dạy, nghiên cứu mà còn góp phần xây dựng nền tảng vững chắc cho sự phát triển của 

Nhà trường qua từng giai đoạn. Thầy Hiệu trưởng cũng chia sẻ, dù nghỉ chế độ, nhưng Nhà trường 

luôn mong muốn các thầy cô tiếp tục đồng hành, đóng góp kinh nghiệm quý báu nhằm nâng cao 

chất lượng đào tạo và phát triển đội ngũ. Đặc biệt, nhiều thầy cô dù nhận được lời mời từ các đơn 

vị khác vẫn lựa chọn ở lại gắn bó, tiếp tục giảng dạy tại Trường, điều đó đã thể hiện tình cảm sâu 

sắc và trách nhiệm với mái trường Cơ khí. 

Đại diện Công đoàn Đại học, TS. Vũ Huy Khuê bày tỏ sự trân trọng đối với chặng đường dài 

cống hiến của các thầy cô. Thầy nhấn mạnh rằng, việc nghỉ chế độ không phải là điểm kết thúc 

mà là một dấu mốc mới, mở ra quãng thời gian để các thầy cô tiếp tục đóng góp cho hoạt động 

giảng dạy, chia sẻ kinh nghiệm và đồng hành cùng thế hệ trẻ. 

Đại diện Công đoàn Trường Cơ khí, TS. Lê Đức Độ cũng gửi lời cảm ơn sâu sắc tới các thầy cô 

đã dành trọn thanh xuân cho Nhà trường. Công đoàn trường mong muốn trong thời gian tới, các 

thầy cô sẽ tiếp tục hỗ trợ, tham gia các hoạt động chung, góp phần giữ gìn và phát huy truyền 

thống tốt đẹp của Trường. 
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Trong không khí ấm áp của buổi gặp mặt, các thầy cô nghỉ chế độ đã có những chia sẻ đầy 

cảm xúc: 

GS. Đinh Văn Phong xúc động khi nhìn lại hành trình gắn bó lâu dài với Bách khoa Hà Nội. Thầy 

chia sẻ, qua nhiều năm công tác, thầy gần như quen biết và ghi nhớ hầu hết đồng nghiệp trong 

trường – một minh chứng cho tình cảm sâu đậm với mái trường. Kết thúc một giai đoạn công tác, 

thầy vẫn mong muốn tiếp tục đóng góp cho Nhà trường trong chặng đường tiếp theo.  

Cô Hoàng Thị Bích Thuỷ bày tỏ niềm xúc động khi được đứng trên giảng đường – ước mơ từ 

thuở nhỏ. Sau nhiều năm cống hiến, cô trân trọng từng khoảnh khắc gắn bó với Nhà trường và 

đồng nghiệp, coi đây là một phần không thể thiếu trong cuộc đời mình.  

Thầy Nguyễn Viết Việt chia sẻ, dù thời gian công tác không dài như một số đồng nghiệp, nhưng 

hơn 20 năm gắn bó với Bách khoa Hà Nội đã để lại rất nhiều kỷ niệm sâu sắc. Thầy cảm nhận rõ 

sự quan tâm, hỗ trợ nhiệt tình từ Nhà trường và đồng nghiệp trong suốt quá trình làm việc.  

Buổi gặp mặt khép lại trong không khí ấm áp, chan chứa nghĩa tình. Những bó hoa tươi thắm, 

những lời tri ân chân thành không chỉ là sự ghi nhận cho những đóng góp trong quá khứ, mà còn 

là sự kết nối bền chặt giữa các thế hệ cán bộ, giảng viên của Trường Cơ khí. Sự cống hiến của các 

thầy cô nghỉ chế độ hôm nay chính là nền tảng vững chắc để Nhà trường tiếp tục phát triển, đổi 

mới và hội nhập trong tương lai. Truyền thống ấy sẽ tiếp tục được kế thừa và lan tỏa bởi các thế 

hệ giảng viên, sinh viên hôm nay và mai sau. 
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1.  LỄ BẢO VỆ TỐT NGHIỆP HỌC KỲ 2025.1 

Trong hai ngày 28/2 - 1/3/2026, ngày tuần làm việc đầu tiên của năm Bình Ngọ, trường Cơ khí 

đã tổ chức các hội đồng bảo vệ tốt nghiệp để đánh giá các đồ án của các bạn sinh viên trong học 

kỳ 2025.1. Chúc mừng các bạn tân kỹ sư/tân cử nhân của trường Cơ khí đã hoàn thành khóa học. 

Những năm học tập của các bạn sinh viên tại trường Cơ khí - Đại học Bách khoa Hà Nội đã 

khép lại bằng những ngày làm việc nghiêm túc, sôi nổi và đầy cảm xúc tại lễ bảo vệ tốt nghiệp học 

kỳ 2025.1 . Đây không chỉ là dấu mốc học thuật quan trọng, mà còn là cột mốc trưởng thành, đánh 

dấu hành trình nhiều năm nỗ lực, rèn luyện và cống hiến của các kỹ sư tương lai. 

Lễ bảo vệ tốt nghiệp không chỉ là phần “kiểm định” kiến thức, mà còn là dịp để sinh viên thể 

hiện bản lĩnh, sự tự tin và tư duy độc lập – những phẩm chất cốt lõi của kỹ sư Cơ khí Bách khoa. 

Đằng sau mỗi bài bảo vệ thành công là hành trình dài của sự kiên trì: những giờ làm việc trong 

phòng thí nghiệm, xưởng thực hành, những lần chỉnh sửa bản vẽ, mô hình, mô phỏng; là sự đồng 

hành tận tâm của thầy cô hướng dẫn, sự hỗ trợ từ bạn bè và gia đình. 

Thành công của đợt bảo vệ tốt nghiệp học kỳ 2025.1 có sự đóng góp quan trọng của đội ngũ 

giảng viên, các hội đồng chuyên môn và sự phối hợp của các doanh nghiệp đối tác. Sự hướng dẫn 

sát sao, những góp ý chuyên sâu và định hướng nghề nghiệp từ Thầy cô đã giúp các bạn sinh viên 

hoàn thiện cả kiến thức chuyên môn lẫn kỹ năng nghề nghiệp. Đây cũng là minh chứng cho chất 

lượng đào tạo ngày càng được nâng cao, gắn kết chặt chẽ giữa nhà trường và thực tiễn sản xuất 

– kinh doanh. 

Lễ bảo vệ tốt nghiệp học kỳ 2025.1 đã diễn ra thành công tốt đẹp, khép lại một giai đoạn học 

tập đầy nỗ lực và mở ra chặng đường mới cho các tân kỹ sư/tân cử nhân Trường Cơ khí. Từ giảng 

đường và phòng thí nghiệm của Đại học Bách khoa Hà Nội, các em sẽ tiếp tục hành trình chinh 

phục những mục tiêu mới trong môi trường doanh nghiệp, nghiên cứu và sáng tạo. 

Tin tưởng rằng, với nền tảng chuyên môn vững chắc, tinh thần kỷ luật và khát vọng cống hiến, 

các tân kỹ sư Cơ khí Bách khoa sẽ tiếp tục khẳng định vị thế, đóng góp tích cực cho sự phát triển 

của ngành cơ khí – chế tạo và cho đất nước. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                       ĐÀO TẠO – TUYỂN SINH 
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2. TƯ VẤN HƯỚNG NGHIỆP VÀ TRẢI NGHIỆM LABTOUR CHO HỌC SINH TRƯỜNG 

THCS & THPT TẠ QUANG BỬU TẠI TRƯỜNG CƠ KHÍ – ĐHBK HÀ NỘI 

Chiều ngày 06/01/2026, Trường THCS và THPT Tạ Quang Bửu đã phối hợp cùng Trường Cơ khí 

– Đại học Bách khoa Hà Nội tổ chức chương trình trải nghiệm hướng nghiệp và tham quan phòng 

thí nghiệm (Labtour) dành cho học sinh khối 11 Hệ Toán – Tin. 

 

 

 

 

 

 

 

Chương trình mang đến cho các em cơ hội tiếp cận môi trường đào tạo kỹ thuật – công nghệ 

hàng đầu cả nước ngay từ khi còn ngồi trên ghế phổ thông, qua đó định hình rõ hơn con đường 

học tập và nghề nghiệp trong tương lai. 

Tại buổi tư vấn, các học sinh đã được lắng nghe chia sẻ trực tiếp từ PGS.TS. Hoàng Hồng Hải 

– Phó Hiệu trưởng trường Cơ khí. Trong phần trao đổi, thầy Hải đã giúp các em tiếp cận một cách 

hệ thống với những câu hỏi cốt lõi của hành trình hướng nghiệp: 

• Học gì và lựa chọn ngành học như thế nào?  

• Học như thế nào để phù hợp với yêu cầu của thời đại công nghệ?  

• Sau khi tốt nghiệp sẽ làm công việc gì?  

• Kiến thức lý thuyết và thực hành trong phòng thí nghiệm được ứng dụng ra sao trong thực 

tiễn sản xuất và đời sống?  

Những chia sẻ thực tế, gần gũi nhưng sâu sắc đã giúp học sinh Hệ Toán – Tin có cái nhìn rõ 

nét hơn về các lĩnh vực kỹ thuật, đồng thời khơi gợi động lực học tập và khám phá bản thân. 

Tiếp nối chương trình, hoạt động Labtour đã đưa các em học sinh tham quan và trải nghiệm 

tại nhiều phòng thí nghiệm tiêu biểu của Trường Cơ khí, bao gồm: 

• Phòng thí nghiệm in 3D và công nghệ bồi đắp  

• Phòng thiết kế và điều khiển hệ thống cơ điện tử  

• Phòng thí nghiệm công nghệ lạnh xanh và năng lượng tái tạo  

• Phòng nghiên cứu phương tiện bay thông minh  

Tại mỗi điểm dừng, học sinh không chỉ được quan sát mà còn trực tiếp trải nghiệm vận hành 

thiết bị dưới sự hướng dẫn của giảng viên và sinh viên. Các phiên hỏi – đáp diễn ra sôi nổi, giúp 

các em củng cố kiến thức và mở rộng góc nhìn về các hướng nghề nghiệp trong tương lai. 

Hoạt động Labtour tại Trường Cơ khí là một trong những chương trình trải nghiệm hướng 

nghiệp chuyên sâu dành cho học sinh Hệ Toán – Tin. Thông qua việc tiếp cận sớm môi trường 

đào tạo kỹ thuật – công nghệ ở bậc đại học, Nhà trường mong muốn giúp học sinh không chỉ 

“nhìn thấy” ngành học và nghề nghiệp tương lai, mà còn từng bước hiểu rõ hơn về chính mình. 

Bên cạnh đó, chương trình cũng yêu cầu học sinh chủ động tìm hiểu về Trường Cơ khí, từ: 

Chương trình đào tạo, Yêu cầu đầu vào, Phương thức tuyển sinh, Cơ hội việc làm và các lĩnh vực 

nghề nghiệp tiêu biểu. Qua đó, các em dần hình thành tư duy chủ động trong định hướng nghề 
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nghiệp, đồng thời có thêm nền tảng kiến thức khi tiếp cận thông tin về ngành học và lựa chọn 

tương lai. 

Chương trình đã khép lại trong không khí hào hứng, để lại nhiều ấn tượng sâu sắc đối với các 

em học sinh. Đây không chỉ là một chuyến tham quan, mà còn là bước khởi đầu quan trọng giúp 

các em tự tin hơn trên hành trình lựa chọn ngành học và phát triển sự nghiệp trong thời đại công 

nghệ. 

 

 

 

 

 

3. TƯ VẤN HƯỚNG NGHIỆP CHO CÁC BẠN HỌC SINH TRƯỜNG THPT LÊ THÁNH 

TÔNG, QUẢNG NINH 

Sáng thứ Bảy (17/01/2026), các phòng thí nghiệm của Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà 

Nội tiếp tục mở cửa chào đón đoàn cán bộ, giáo viên và học sinh đến từ Trường THPT Lê Thánh 

Tông tham quan, trải nghiệm và tìm hiểu về môi trường học tập, nghiên cứu tại Nhà trường. 

Chương trình là một trong những hoạt động hướng nghiệp thiết thực, góp phần giúp học sinh 

tiếp cận sớm với các ngành kỹ thuật – công nghệ, từ đó có thêm cơ sở để lựa chọn ngành học 

phù hợp trong tương lai. 

Tại buổi làm việc, các bạn học sinh đã được các thầy cô giới 

thiệu tổng quan về: 

• Các chương trình đào tạo của Trường Cơ khí  

• Phương án tuyển sinh dự kiến áp dụng trong năm 2026  

• Chỉ tiêu tuyển sinh theo từng ngành học  

• Kinh nghiệm học tập và cơ hội nghề nghiệp sau khi tốt nghiệp  

Những thông tin cụ thể, cập nhật cùng các chia sẻ thực tế từ 

giảng viên đã giúp học sinh hiểu rõ hơn về yêu cầu của từng ngành, 

cũng như những cơ hội phát triển trong lĩnh vực kỹ thuật – công 

nghệ. 

Điểm nhấn của chương trình là hoạt động Labtour tại các phòng thí nghiệm hiện đại của 

Trường Cơ khí – nơi triển khai nhiều nghiên cứu khoa học và dự án ứng dụng của giảng viên, 

sinh viên. 

Tại đây, các em học sinh đã: Trực tiếp tham quan hệ thống trang thiết bị thí nghiệm hiện đại; 

được tìm hiểu các sản phẩm nghiên cứu, mô hình kỹ thuật; Được trực tiếp trao đổi với thầy cô 

và các anh chị sinh viên về các đề tài, dự án đang triển khai;… Qua đó lắng nghe chia sẻ về quá 

trình học tập và nghiên cứu trong môi trường đại học. Không khí trao đổi cởi mở, gần gũi đã giúp 

các em có cái nhìn chân thực hơn về đời sống học tập, nghiên cứu cũng như cơ hội phát triển 

trong các ngành kỹ thuật. 
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Thông qua chương trình Labtour và tư vấn hướng nghiệp, nhiều bạn học sinh đã bước đầu 

xác định được định hướng học tập trong tương lai, lựa chọn được ngành nghề phù hợp với sở 

thích và năng lực của bản thân. Đồng thời, chương trình cũng giúp các em xây dựng kế hoạch 

học tập rõ ràng hơn để chuẩn bị cho kỳ thi sắp tới, từng bước hiện thực hóa ước mơ bước chân 

vào giảng đường đại học. 

Chuyến tham quan và trải nghiệm tại Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội không chỉ 

mang lại những kiến thức bổ ích mà còn truyền cảm hứng mạnh mẽ cho các bạn học sinh Trường 

THPT Lê Thánh Tông trên hành trình định hướng nghề nghiệp và phát triển tương lai. 

4. gBPL 2025 CHÍNH THỨC KHỞI ĐỘNG - HÀNH TRÌNH SÁNG TẠO XUYÊN BIÊN 

GIỚI LẠI BẮT ĐẦU 

Sáng ngày 4/3/2026, Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội đã long trọng tổ chức lễ khai 

mạc chương trình đào tạo thông qua dự án lần thứ 8 giữa Nhà trường và Học viện Công nghệ 

Shibaura (SIT, Nhật Bản), với chủ đề: “Creative and Inventive Design 2025” 

Kết nối học thuật – Lan tỏa sáng tạo toàn cầu 

    Chương trình năm nay tiếp tục khẳng định mối quan hệ hợp tác bền chặt giữa hai cơ sở đào 

tạo kỹ thuật uy tín của Việt Nam và Nhật Bản. Global PBL không chỉ là một mô hình đào tạo hiện 

đại mà còn là không gian học thuật quốc tế, nơi sinh viên hai nước cùng làm việc nhóm, cùng tư 

duy sáng tạo và cùng giải quyết những bài toán kỹ thuật mang tính thực tiễn. 

Tham gia chương trình, phía SIT - Nhật Bản có 29 thành viên, gồm: 

• 03 Giáo sư: PGS. Bùi Ngọc Tâm, GS. Dai Watanabe, GS. Hiroshi Hasegawa 

• 02 Trợ giáo  

• 24 Sinh viên 

Phía Trường Cơ khí – ĐHBKHN có: 

• Các Giáo sư, Phó giáo sư trường Cơ khí tham gia 

giảng dạy cho chương trình. 

• 04 Trợ giáo 

• 29 Sinh viên 

  Tổng cộng có gần 60 sinh viên cùng các giảng viên, trợ giảng của hai trường đã sẵn sàng 

bước vào hành trình học tập, sáng tạo và hợp tác xuyên biên giới. 

Creative and Inventive Design 2025 – Học qua dự án, trưởng thành qua trải nghiệm 

    gPBL 2025 sẽ diễn ra trong một tuần từ 04/3 đến 12/3/2026 với nội dung “Creative and 

Inventive Design 2025”, chương trình hướng tới phát triển cho 

các bạn sinh viên tham dự những năng lực: 

• Tư duy thiết kế sáng tạo 

• Khả năng giải quyết vấn đề thực tiễn 

• Kỹ năng làm việc nhóm đa văn hóa 

• Giao tiếp học thuật bằng tiếng Anh 

• Năng lực nghiên cứu và chế tạo sản phẩm mẫu 
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   Thông qua chương trình Project-Based Learning (PBL), sinh viên không chỉ tiếp thu kiến thức 

mà còn trực tiếp tham gia xây dựng ý tưởng, thiết kế, thử nghiệm và hoàn thiện sản phẩm. Đây 

chính là môi trường để sinh viên rèn luyện tư duy toàn cầu, bản lĩnh kỹ sư thế hệ mới và tinh thần 

đổi mới sáng tạo. 

Dấu mốc tiếp nối hành trình hợp tác bền vững 

    Tham dự buổi khai mạc, PGS. Hoàng Hồng Hải - Phó hiệu trưởng trường Cơ khí đã chia sẻ: Trải 

qua 8 lần tổ chức, Global PBL đã trở thành hoạt động học thuật thường niên có ý nghĩa quan trọng 

trong chiến lược quốc tế hóa của Trường Cơ khí – ĐHBKHN. Chương trình không chỉ góp phần 

nâng cao chất lượng đào tạo mà còn thắt chặt hơn nữa tình hữu nghị, sự tin cậy và hợp tác lâu 

dài giữa hai nhà trường. 

 Tin tưởng rằng, với tinh thần sáng tạo, hợp tác và quyết tâm, 8th Global Project-Based Learning sẽ 

tiếp tục gặt hái nhiều thành công, mang lại những sản phẩm thiết kế sáng tạo và những giá trị bền 

vững cho cả hai phía. 

Buổi khai mạc diễn ra trong không khí trang trọng, ấm áp và tràn đầy kỳ vọng. Những cái bắt tay, 

những nụ cười và những lời chào thân thiện giữa sinh viên Việt Nam – Nhật Bản đã mở đầu cho 

một hành trình trải nghiệm học thuật đáng nhớ.  

    Ngay tiếp theo chương trình khai mạc, PGS. Bùi Ngọc Tâm đã bắt đầu giảng bài học đầu tiên 

cho các bạn sinh viên tham dự, đồng thời chia nhóm để các bạn thực hiện các nhiệm vụ của dự 

án. 

 

 

 

 

 

5. NGÀY HỘI TUYỂN SINH HƯỚNG NGHIỆP 2026 

Ngày 8/3, trong khuôn khổ Ngày hội Tư vấn Tuyển sinh – Hướng nghiệp 2026 do Đại học Bách 

khoa Hà Nội phối hợp cùng Báo Tuổi Trẻ tổ chức, gian tư vấn của Trường Cơ khí đã thu hút đông 

đảo học sinh, phụ huynh đến tìm hiểu thông tin về các ngành đào tạo, cơ hội nghề nghiệp cũng như 

môi trường học tập tại trường. 

Ngày hội tư vấn tuyển sinh là hoạt động của Báo Tuổi 

Trẻ kết hợp với Đai học Bách khoa Hà Nội được tổ chức 

thường niên, thu hút hàng nghìn học sinh đến từ nhiều 

trường THPT tại Hà Nội và các tỉnh lân cận. Đây là hoạt 

động tư vấn tuyển sinh với quy mô lớn với mục đích giúp 

các bạn học sinh tìm hiểu thông tin chính thống về tuyển 

sinh đại học, đồng thời là dịp để các trường đại học giới 

thiệu chương trình đào tạo, môi trường học tập và cơ hội 

nghề nghiệp trong tương lai. 

Gian tư vấn chuyên sâu của Trường Cơ khí thu hút đông đảo học sinh, phụ huynh đến tìm hiểu 

 Ngay từ đầu chương trình, khu vực tư vấn chuyên sâu của Trường Cơ khí đã thu hút sự quan 

tâm lớn của học sinh và phụ huynh. Tại đây, đội ngũ giảng viên, cán bộ tuyển sinh cùng các sinh 

viên tình nguyện đã trực tiếp tư vấn, giải đáp chi tiết nhiều nội dung liên quan đến: 
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• Các ngành và chương trình đào tạo của Trường Cơ khí 

• Phương thức tuyển sinh năm 2026 

• Cơ hội học bổng và chương trình đào tạo quốc tế 

• Hoạt động nghiên cứu khoa học, sáng tạo kỹ thuật 

dành cho sinh viên 

• Cơ hội thực tập và việc làm sau khi tốt nghiệp 

Các thầy cô đã giới thiệu tới học sinh những lĩnh vực đào tạo thế 

mạnh của nhà trường như cơ khí chế tạo máy, cơ điện tử, kỹ thuật 

ô tô, kỹ thuật hàng không, kỹ thuật nhiệt… Đây đều là những ngành 

kỹ thuật quan trọng, đóng vai trò nền tảng trong sự phát triển của 

công nghiệp hiện đại và đang có nhu cầu nhân lực rất lớn trong xã 

hội. 

Không khí tại gian tư vấn luôn sôi nổi với nhiều câu hỏi từ học 

sinh đến từ các trường THPT trên địa bàn Hà Nội và các tỉnh lân 

cận. Nhiều em bày tỏ sự quan tâm đặc biệt tới môi trường học tập 

năng động, hệ thống phòng thí nghiệm, xưởng thực hành hiện đại 

cũng như các chương trình đào tạo gắn với doanh nghiệp của 

Trường Cơ khí.  

Chương trình Labtour – trải nghiệm thực tế môi trường học tập của sinh viên tại trường Cơ khí 

    Một điểm nhấn đáng chú ý trong hoạt động tư vấn của Trường Cơ khí tại ngày hội tuyển sinh là 

việc giới thiệu chương trình Labtour – hoạt động tham quan các phòng thí nghiệm, xưởng thực 

hành và không gian nghiên cứu của sinh viên tại trường. 

Thông qua chương trình này, các bạn học sinh THPT cùng các vị phụ huynh sẽ có cơ hội trực 

tiếp tham quan hệ thống phòng thí nghiệm, khu xưởng chế tạo, khu nghiên cứu và trải nghiệm các 

mô hình, thiết bị kỹ thuật hiện đại. Đây là dịp để các em hiểu rõ hơn về cách thức học tập, nghiên 

cứu và thực hành của sinh viên kỹ thuật tại Đại học Bách khoa Hà Nội. 

Bên cạnh việc tham quan, các em học sinh còn có cơ hội giao lưu với giảng viên và sinh viên, 

lắng nghe chia sẻ về quá trình học tập, nghiên cứu cũng như các dự án sáng tạo kỹ thuật đang 

được triển khai tại Trường Cơ khí. Qua trao đổi, các anh chị sinh viên Trường Cơ khí đã trực tiếp 

chia sẻ những câu chuyện học tập, nghiên cứu và tham gia các câu lạc bộ kỹ thuật, các cuộc thi 

sáng tạo, robot, thiết kế – chế tạo tại trường. Những chia sẻ gần gũi, chân thực từ sinh viên đã 

giúp các em học sinh có cái nhìn sinh động hơn về đời sống sinh viên tại Đại học Bách khoa Hà 

Nội nói chung và Trường Cơ khí nói riêng. Nhiều em bày tỏ sự hứng thú với môi trường học tập 

năng động, hệ thống phòng thí nghiệm – xưởng thực hành hiện đại, cũng như cơ hội được tham 

gia các dự án nghiên cứu và hợp tác doanh nghiệp ngay từ khi còn ngồi trên ghế nhà trường. 
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Đồng hành cùng học sinh trong định hướng nghề nghiệp - Lan tỏa hình ảnh môi trường học tập 

hiện đại, sáng tạo 

Thông qua hoạt động tư vấn tại Ngày hội Tư vấn Tuyển sinh – Hướng nghiệp 2026, Trường Cơ 

khí mong muốn cung cấp những thông tin thiết thực và hữu ích, giúp học sinh hiểu rõ hơn về đặc 

thù của các ngành kỹ thuật và định hướng lựa chọn nghề nghiệp trong tương lai. Với bề dày truyền 

thống đào tạo kỹ sư chất lượng cao, Trường Cơ khí tiếp tục khẳng định vai trò là một trong những 

đơn vị đào tạo kỹ thuật trọng điểm của Đại học Bách khoa Hà Nội, đóng góp nguồn nhân lực chất 

lượng cho sự phát triển của ngành công nghiệp và công nghệ trong nước cũng như quốc tế. 

Trong thời gian tới, Trường Cơ khí sẽ tiếp tục triển khai nhiều hoạt động tư vấn tuyển sinh, 

hướng nghiệp và trải nghiệm thực tế như Labtour, nhằm giúp học sinh có thêm cơ hội khám phá 

môi trường học tập, từ đó đưa ra những lựa chọn phù hợp cho con đường học tập và nghề nghiệp 

của mình. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. BẾ MẠC GLOBAL PROJECT BASED LEARNING (GPBL) 2025: MỞ RA HÀNH TRÌNH 

MỚI CHO SINH VIÊN TRƯỜNG CƠ KHÍ & HỌC VIỆN CÔNG NGHỆ SHIBAURA 

Từ ngày 03/3 đến ngày 11/3/2026, Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội đã phối hợp với 

học viện công nghệ Shibaura (Nhật Bản) tổ chức chương trình học tập theo dự án toàn cầu – Global 

Project-Based Learning (gPBL) 2025. Chương trình là hoạt động học thuật quốc tế thường niên, tạo 

môi trường để sinh viên hai trường cùng học tập, nghiên cứu và phát triển kỹ năng làm việc nhóm 

trong môi trường đa văn hóa. Ngày 11/3/2026, buổi bế mạc chương trình đã được tổ chức trong 

không khí vui vẻ và thân mật. 

 Tham gia chương trình gPGL 2025, có 29 sinh viên và 4 trợ giảng đến từ Trường Cơ khí – Đại 

học Bách khoa Hà Nội, cùng với 24 sinh viên và 2 trợ giảng đến từ học viện công nghệ Shibaura, 
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Nhật Bản. Trong suốt thời gian diễn ra chương trình, sinh viên hai trường được chia thành 9 nhóm 

dự án, làm việc cùng nhau dưới sự hướng dẫn của các giáo sư và giảng viên từ cả hai phía. 

Trong khuôn khổ lớp học, các nhóm sinh viên được giảng dạy và hướng dẫn về tư duy thiết kế, 

quy trình phát triển sản phẩm và kỹ năng chế tạo để thực hiện nhiệm vụ chung của dự án: thiết kế 

và chế tạo một thiết bị dạng xe có khả năng di chuyển quãng đường 1 mét và đưa quả bóng vào 

ống mục tiêu; thiết bị được yêu cầu sử dụng các cơ cấu cơ khí nhưng không sử dụng động cơ 

trong chuyển động. Đây là bài toán kỹ thuật tổng hợp, đòi hỏi sinh viên phải vận dụng kiến thức 

về cơ khí, cơ cấu truyền động, điều khiển chuyển động cũng như kỹ năng thiết kế sáng tạo và làm 

việc nhóm. 

   Trong suốt một tuần làm việc, các nhóm đã trải qua các bước lên ý tưởng, thiết kế, chế tạo 

mô hình và thử nghiệm vận hành, liên tục điều chỉnh để tối ưu hiệu quả của thiết bị. Quá trình này 

không chỉ giúp sinh viên rèn luyện kỹ năng thực hành mà còn nâng cao khả năng giao tiếp và hợp 

tác quốc tế, khi mọi hoạt động trao đổi, thảo luận và báo cáo đều được thực hiện bằng tiếng Anh. 

  Tại buổi tổng kết chương trình, các nhóm sinh viên đã lần lượt thuyết trình bằng tiếng Anh về 

ý tưởng thiết kế, quá trình chế tạo và kết quả thử nghiệm của dự án trước hội đồng giảng viên và 

toàn thể sinh viên tham gia. Sau phần trình bày, các đội đã bước vào phần thi vận hành thiết bị tại 

tầng 1 nhà C7, nơi các sản phẩm được trực tiếp thử nghiệm để tìm ra đội có thiết kế và khả năng 

vận hành hiệu quả nhất. 

Sau khi kết thúc các phần thi, PGS. Hoàng Hồng Hải - Phó Hiệu trưởng trường Cơ khí đã phát 

biểu chúc mừng các nhóm sinh viên, đồng thời đánh giá cao tinh thần sáng tạo, khả năng hợp tác 

quốc tế cũng như những kết quả đạt được của chương trình gPBL năm nay. Thầy cũng nhấn mạnh 

ý nghĩa của mô hình đào tạo thông qua dự án trong việc giúp sinh viên phát triển tư duy kỹ thuật, 

kỹ năng thực hành và năng lực làm việc trong môi trường toàn cầu. 

Tại buổi bế mạc, Ban tổ chức đã trao giấy chứng nhận tham gia chương trình cho toàn bộ sinh 

viên hai trường, ghi nhận những nỗ lực và đóng góp của các em trong suốt thời gian học tập. 

Khép lại chương trình là bữa tiệc giao lưu và chia tay, nơi sinh viên và giảng viên hai trường 

cùng chia sẻ những kỷ niệm đẹp sau hơn một tuần học tập và làm việc chung. Chương trình gPBL 

2025 không chỉ mang đến trải nghiệm học thuật ý nghĩa mà còn góp phần tăng cường mối quan 

hệ hợp tác giữa Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội và Đại học Shibaura, đồng thời mở ra 

nhiều cơ hội trao đổi học thuật và nghiên cứu quốc tế trong tương lai. 
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7. HOÀN THIỆN HỆ THỐNG PHÒNG THÍ NGHIỆM – XƯỞNG THỰC HÀNH PHỤC VỤ 

ĐÀO TẠO THEO ĐỊNH HƯỚNG 5S 

Nhằm nâng cao chất lượng đào tạo thí nghiệm - thực hành, đồng thời xây dựng môi trường làm 

việc khoa học, hiện đại và chuyên nghiệp, Trung tâm Kỹ thuật Cơ khí – Trường Cơ khí, Đại học Bách 

khoa Hà Nội đã triển khai chương trình xây dựng và hoàn thiện hệ thống các phòng thí nghiệm theo 

định hướng 5S. Đây là một trong những hoạt động trọng tâm góp phần đổi mới không gian học tập 

– nghiên cứu, phục vụ hiệu quả nhu cầu thực hành, thí nghiệm của sinh viên và cán bộ giảng dạy 

trong toàn trường. 

 

Trong định hướng phát triển bền vững của Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội, Trung 

tâm Kỹ thuật Cơ khí giữ vai trò nòng cốt trong tổ chức và vận hành hệ thống thực hành, thí nghiệm 

phục vụ đào tạo. Năm học 2024–2025 đánh dấu một bước chuyển mình quan trọng khi Trung 

tâm triển khai đồng bộ nhiều hạng mục cải tạo, nâng cấp cơ sở vật chất, góp phần hoàn thiện môi 

trường học tập – nghiên cứu theo hướng hiện đại, chuyên nghiệp và hiệu quả. 

Trung tâm định hướng áp dụng phương pháp 5S (Sàng lọc – Sắp xếp – Sạch sẽ – Săn sóc – 

Sẵn sàng) trong quá trình tổ chức, cải tạo và vận hành các phòng thí nghiệm. Trên cơ sở đó, bắt 

đầu từ năm học 2024 - 2025, toàn bộ hệ thống thiết bị, dụng cụ và không gian làm việc của trung 

tâm đã được rà soát, phân loại và bố trí lại một cách khoa học, đảm bảo thuận tiện cho việc sử 

dụng, quản lý cũng như bảo dưỡng thiết bị. Các khu vực thí nghiệm, phòng thí nghiệm được quy 

hoạch rõ ràng, có biển tên, nội quy và quy định an toàn, giúp người học dễ dàng tiếp cận và thực 

hiện các bài thực hành theo đúng quy trình. 

Song song với việc sắp xếp lại không gian, Trung tâm Kỹ thuật cơ khí cũng chú trọng xây dựng 

môi trường làm việc sạch sẽ, ngăn nắp và thân thiện. Các phòng thí nghiệm và xưởng thực hành 

đã được sơn sửa, chỉnh trang toàn diện, đảm bảo không gian làm việc khoa học, an toàn và thuận 

lợi cho tổ chức giảng dạy. Hệ thống chiếu sáng, khu vực thao tác, lối đi kỹ thuật được rà soát và 

bố trí lại hợp lý, tạo điều kiện cho sinh viên thực hiện các bài thực hành chính xác, trực quan và 

sát với điều kiện sản xuất thực tế. Diện mạo mới của các phòng thí nghiệm không chỉ nâng cao 

tính thẩm mỹ mà còn góp phần tối ưu hóa hiệu quả khai thác trang thiết bị hiện có, đồng thời nâng 

cao ý thức kỷ luật, tinh thần trách nhiệm của cán bộ, kỹ thuật viên và sinh viên khi tham gia hoạt 

động thực hành – thí nghiệm. 
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Đặc biệt, trong bắt đầu năm 2025, tòa nhà 5 tầng của Trung tâm 

được đại học trang bị 02 thang máy hiện đại. Hạng mục này nâng 

cao khả năng tiếp cận cơ sở vật chất cho sinh viên, giảng viên và 

cán bộ kỹ thuật; đồng thời hỗ trợ hiệu quả trong vận chuyển thiết 

bị, vật tư phục vụ đào tạo và nghiên cứu. Việc đầu tư hệ thống 

thang máy không chỉ cải thiện tính tiện nghi mà còn thể hiện tầm 

nhìn dài hạn trong xây dựng hạ tầng kỹ thuật đồng bộ, phù hợp với 

quy mô đào tạo ngày càng mở rộng. 

Những đổi mới về cơ sở vật chất lần này không đơn thuần là 

hoạt động cải tạo không gian, mà còn thể hiện rõ triết lý giáo dục 

xuyên suốt của Trường Cơ khí: “Giáo dục phải kết hợp với lao động 

sản xuất, lý luận phải gắn liền với thực tiễn, học đi đôi với hành, nhà 

trường gắn liền với xã hội”. Mỗi phòng thí nghiệm được nâng cấp, 

mỗi khu thực hành được hoàn thiện đều hướng tới mục tiêu tăng 

cường trải nghiệm thực tiễn cho người học, rút ngắn khoảng cách 

giữa giảng đường và môi trường sản xuất công nghiệp. 

Kết quả đạt được là thành quả của sự chung tay, đồng lòng từ 

tập thể cán bộ, giảng viên và nhân viên kỹ thuật của Trung tâm. 

Trong suốt quá trình triển khai, tận dụng những thời điểm sinh viên 

nghỉ không thí nghiệm (thời gian hè và chuyển giao giữa các kỳ 

học) cán bộ trung tâm đã chung tay cải tạo, tham gia thi công, tối 

ưu bố trí không gian làm việc. Tinh thần trách nhiệm, sự tận tâm và 

ý thức xây dựng tập thể đã góp phần tạo nên diện mạo mới cho 

Trung tâm Kỹ thuật cơ khí ngày càng khang trang hơn, chuyên 

nghiệp hơn và sẵn sàng đáp ứng các yêu cầu đào tạo chất lượng 

cao. 

Trong bối cảnh chuyển đổi số và cách mạng công nghiệp 4.0, 

yêu cầu đối với kỹ sư cơ khí không chỉ dừng lại ở kiến thức lý thuyết 

mà còn đòi hỏi năng lực thực hành vững vàng và khả năng thích 

ứng nhanh với công nghệ mới. Việc nâng cấp cơ sở vật chất của 

Trung tâm Kỹ thuật Cơ khí chính là bước đi thiết thực nhằm hiện 

thực hóa mục tiêu đó, đồng thời khẳng định quyết tâm của tập thể 

cán bộ trong việc xây dựng môi trường đào tạo tiên tiến, gắn kết 

chặt chẽ với nhu cầu của xã hội và doanh nghiệp. 

Trong thời gian tới, Trung tâm Kỹ thuật Cơ khí sẽ tiếp tục duy trì 

và phát triển mô hình, đồng thời từng bước nâng cấp, bổ sung trang 

thiết bị và không gian thí nghiệm. Những nỗ lực này không chỉ góp 

phần nâng cao chất lượng đào tạo của Trường Cơ khí mà còn 

hướng tới xây dựng hệ thống phòng thí nghiệm hiện đại, chuẩn 

mực và bền vững, đáp ứng tốt hơn yêu cầu đào tạo nguồn nhân lực 

kỹ thuật chất lượng cao cho xã hội. 
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8. THIẾT KẾ MỸ THUẬT CÔNG NGHIỆP - KHI KỸ THUẬT CẤT CÁNH CÙNG TƯ DUY 

THIẾT KẾ 

"Kỹ thuật cho chúng ta nền tảng vững chắc, nhưng chính Mỹ thuật công nghiệp mới là đôi cánh đưa 

sản phẩm chạm đến trái tim người dùng" 

Trong hình dung của nhiều người, sinh viên kỹ thuật thường gắn liền với những con số khô khan 

và những bản vẽ kỹ thuật cứng nhắc. Thế nhưng, tại Đại học Bách khoa Hà Nội, một hành trình 

đổi mới đầy cảm hứng đã bắt đầu và đang thay đổi hoàn toàn định nghĩa về một kỹ sư hiện đại. 

Từ năm 2019, không còn bó hẹp trong những con số hay bản vẽ cơ khí khô khan, sinh viên khối 

ngành kỹ thuật — đặc biệt là những "chiến binh" từ trường Cơ khí — đã bắt đầu làm quen với một 

khái niệm mới: Thiết kế Mỹ thuật Công nghiệp. Đây không chỉ là một môn học bổ trợ; đó là nhịp 

cầu nối liền tư duy logic sắc bén với cảm quan thẩm mỹ tinh tế, giúp các kỹ sư tương lai tạo nên 

những sản phẩm không chỉ "chạy tốt" mà còn "thật đẹp" và "đầy nhân văn". 

 

 

 

 

 

 

 

Thổi "hồn" vào những khối thép, bánh răng 

Trong kỷ nguyên hiện đại, một chiếc máy tốt thôi là chưa đủ. Nó phải mang theo hơi thở của 

thương hiệu và sự thấu hiểu sâu sắc dành cho con người. Tại đại học Bách khoa Hà Nội, học phần 

này đã mở ra một chân trời mới, nơi sinh viên được học cách điều phối từng đường nét, hình khối, 

màu sắc và vật liệu để tạo ra sự khác biệt. Thay vì chỉ tập trung vào hiệu suất, các bạn được hướng 

dẫn cách quan sát cuộc sống, thấu cảm nhu cầu người dùng (human-centered design) để định 

nghĩa lại giá trị của sản phẩm ngay từ những nét vẽ đầu tiên. 

Nơi kỹ năng được mài giũa, bản lĩnh được khẳng định 

   Vượt xa khỏi lý thuyết, học phần là một "phòng thí nghiệm" kỹ năng thực thụ: 

• Tư duy hệ thống và giải quyết vấn đề: Sinh viên không chỉ nhìn một chi tiết rời rạc mà học 

cách quan sát toàn bộ hệ sinh thái sản phẩm, từ đó đề xuất những giải pháp cải tiến mang 

tính đột phá. 

• Khám phá và làm chủ tri thức: Các bạn được rèn luyện khả năng tự nghiên cứu, phân tích 

tài liệu và định hướng con đường sáng tạo của riêng mình. 

• Bản sắc đồng đội: Thông qua mô hình dự án nhóm (6–10 người), mỗi cá nhân học cách 

lắng nghe, phản biện và cùng nhau vượt qua áp lực để hiện thực hóa ý tưởng. 

Những con số biết nói và sức sống từ thực tiễn 

 Hơn 5 năm qua, ngọn lửa sáng tạo đã lan tỏa mạnh mẽ: 

• 11.000 sinh viên đã tham gia trải nghiệm học phần và thay đổi tư duy. 

• Gần 30.000 ý tưởng cải tiến đã ra đời, trải dài từ các thiết bị thông minh, phương tiện giao 

thông đến cả ứng dụng phần mềm và thời trang công nghiệp. 
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Các bài tập lớn không còn là áp lực thi cử, mà trở thành cơ 

hội để sinh viên từ trường Cơ khí và các khoa ngành khác cùng 

ngồi lại, lựa chọn những sản phẩm gắn liền với chuyên môn 

để "thay áo mới" và tối ưu hóa công năng. Trong buổi tổng kết 

“Công tác đào tạo các học phần kiến thức bổ trợ 2017-2023”, 

Hội thảo tổng kết 6 năm triển khai đào tạo các học phần kiến 

thức bổ trợ được Ban Đào tạo Đại học Bách khoa Hà Nội năm 

2023. đã cho kết quả khảo sát mức độ hài lòng cao từ từ các 

khóa sinh viên được học tập và đào tạo từ học phần chính là 

lời khẳng định giá trị nhất cho hướng đi đúng đắn này. 

Kỹ sư tương lai: Những người kiến tạo kỷ nguyên thiết kế 

   Chúng ta đang đào tạo một thế hệ kỹ sư mới — những người không chỉ có bàn tay vàng trong 

chế tạo mà còn có trái tim nhạy cảm với cái đẹp. Sự kết hợp giữa Kỹ thuật – Mỹ thuật – Tư duy 

đổi mới chính là "chìa khóa vàng" để sản phẩm Việt Nam vươn tầm thế giới, khẳng định vị thế 

trong lòng người tiêu dùng hiện đại. 

    Tại Đại học Bách khoa Hà Nội, chúng tôi không chỉ dạy cách tạo ra máy móc, chúng tôi dạy 

cách kiến tạo cuộc sống tốt đẹp hơn qua từng thiết kế. 
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2. TỌA ĐÀM: QUYỀN SỞ HỮU TRÍ TUỆ & THỦ TỤC ĐĂNG KÝ SÁNG CHẾ, GIẢI PHÁP 
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cứu khoa học và phát triển công nghệ, ngày 16/1/2026 Trường Cơ khí tổ chức Tọa đàm “Quyền sở 

hữu trí tuệ và thủ tục đăng ký sáng chế, giải pháp hữu ích cho các nghiên cứu khoa học” dưới sự 

trình bày của TS. Đỗ Đức Nam, nguyên Phó Viện trưởng Viện Sở hữu trí tuệ Quốc gia và các đồng 

nghiệp. 

 

 

 

 

 

 

 

Trong bối cảnh hoạt động nghiên cứu khoa học và đổi mới sáng 

tạo ngày càng phát triển, việc bảo hộ tài sản trí tuệ đối với các kết 

quả nghiên cứu, giải pháp kỹ thuật và sản phẩm khoa học – công 

nghệ đóng vai trò ngày càng quan trọng và cấp thiết. Tuy nhiên, trên 

thực tế, không ít nhà khoa học vẫn gặp khó khăn trong việc xác định 

đối tượng bảo hộ cũng như xây dựng hồ sơ đăng ký sáng chế, giải 

pháp hữu ích đáp ứng đúng yêu cầu và tiêu chuẩn pháp lý. 

Trong năm 2026, nhằm nâng cao nhận thức và trang bị kiến thức 

cơ bản về sở hữu trí tuệ cho đội ngũ cán bộ, giảng viên, nghiên cứu 

sinh và sinh viên, Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội phối 

hợp với Viện Sở hữu trí tuệ quốc gia xây dựng chuỗi tọa đàm học 

thuật chuyên đề về sở hữu trí tuệ. Chuỗi hoạt động hướng tới việc 

giúp các nhà khoa học hiểu rõ hơn về quyền sở hữu trí tuệ, các quy 

định pháp lý liên quan, cũng như cách thức bảo vệ và khai thác hiệu 

quả các kết quả nghiên cứu khoa học. 

Buổi tọa đàm có sự tham dự của Ban lãnh đạo trường Cơ khí, 

các chuyên gia, diễn giả khách mời, giảng viên, cán bộ nghiên cứu, 

học viên cao học và sinh viên quan tâm đến việc đăng ký sở hữu trí 

tuệ.  Mục tiêu tọa đàm trang bị kiến thức nền tảng và chuyên sâu về quyền sở hữu trí tuệ, đặc biệt 

là sáng chế và giải pháp hữu ích; Cập nhật các quy định pháp luật hiện hành và quy trình đăng ký 

bảo hộ sáng chế; Phân tích điều kiện đánh giá hồ sơ sáng chế như tính mới, trình độ sáng tạo và 

khả năng áp dụng công nghiệp; Tạo diễn đàn trao đổi, thảo luận về thực tiễn, khó khăn và thuận 

lợi trong quá trình đăng ký và khai thác tài sản trí tuệ từ nghiên cứu khoa học. 

Phát biểu khai mạc tọa đàm, GS.TS  Phạm Văn Sáng – Phó hiệu trưởng Trường Cơ khí nhấn 

mạnh về tầm quan trọng của sở hữu trí tuệ trong giai đoạn 2025-2030 theo Nghị quyết số 57-

NQ/TW của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển 

đổi số quốc gia, cụ thể trong Dự thảo Quy chế công tác cán bộ của ĐHBKHN mới sửa đổi đã đưa 

sở hữu trí tuệ thành một nhiệm vụ chính trong phát triển khoa học công nghệ của Đại học, với 

mong muốn đưa tài sản trí tuệ, trong đó có sáng chế đã được cấp bằng bảo hộ của cán bộ trường 
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Cơ khí ra ứng dụng công nghiệp ngày càng hiệu quả hơn. GS.TS  Phạm Văn Sáng gửi lời cảm ơn 

TS. Đỗ Đức Nam và các đồng nghiệp đã đến để truyền tải giúp các thầy cô Trường Cơ khí hiểu 

hơn về sở hữu trí tuệ, các kỹ thuật nộp đơn đăng ký sở hữu trí tuệ để đạt được chứng nhận. 

TS. Đỗ Đức Nam trình bày tổng quan sở hữu trí tuệ, vai trò, tầm quan trọng của sở hữu trí tuệ 

trong hoạt động nghiên cứu khoa học, phát triển công nghệ,  đặc biệt làm rõ những điểm chính 

liên quan đến các điều kiện bảo hộ của sáng chế/giải pháp hữu ích (GPHI). Báo cáo cũng đề cập 

và nhấn mạnh sự xuất hiện, tác động của  trí tuệ nhân tạo (AI) lĩnh vực SHTT. Trước đó Luật Sở 

hữu trí tuệ đã có 3 lần sửa đổi, bổ sung, trong lần thứ 4 năm 2025 đã có những điều khoản mới 

quy định về tài sản trí tuệ được tạo ra khi có sự tham gia của AI. 

Tiếp theo là chuyên đề chuyên sâu về: “Tổng quan về sáng chế và giới thiệu cơ sở dữ liệu sáng 

chế” do Chuyên gia Nguyễn Công Đức – Trưởng phòng Khai thác thông tin sở hữu trí tuệ, Viện 

SHTT Quốc gia trình bày, cung cấp các kiến thức thực tiễn về việc xác định đối tượng đăng ký bảo 

hộ, các yêu cầu đối với bản mô tả sáng chế, cũng như cách khai thác hiệu quả các cơ sở dữ liệu 

sáng chế trong nước và quốc tế. 

Trong phiên thảo luận – trao đổi giữa chuyên gia, giảng viên và nhà nghiên cứu về các vấn đề 

thực tiễn trong đăng ký sáng chế và giải pháp hữu ích, nhiều câu hỏi liên quan đến đăng ký SHTT, 

các giải pháp tách đơn, các thuật ngữ tiêu chuẩn, cách trình bày, mô tả trong đơn đăng ký theo 

đúng tiêu chuẩn đã được các chuyên gia giải đáp. 

Buổi tọa đàm  được đánh giá cao về nội dung và tính thiết thực, thông qua các trao đổi, cung 

cấp cho các nhà khoa học những kiến thức cơ bản về các quy định hiện hành trong lĩnh vực sở 

hữu trí tuệ, giới thiệu một số cơ sở dữ liệu sáng chế trong và ngoài nước, đồng thời chia sẻ kỹ 

năng và phương pháp xây dựng bản mô tả sáng chế, đây cũng là cơ hội quan trọng để các nhà 

khoa học, giảng viên và sinh viên Trường Cơ khí tiếp cận kiến thức pháp lý thiết yếu, góp phần 

nâng cao giá trị khoa học, thương mại hóa kết quả nghiên cứu và thúc đẩy hệ sinh thái đổi mới 

sáng tạo trong nhà trường. 

3. HỘI THẢO LẤY Ý KIẾN XÂY DỰNG ĐỀ CƯƠNG CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO KỸ SƯ 

CHUYÊN SÂU MÁY VÀ THIẾT BỊ NĂNG LƯỢNG MỚI 

Sáng ngày 21/01/2026, tại phòng họp C7-M603, Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội, đã 

diễn ra hội thảo “Lấy ý kiến xây dựng đề cương chương trình đào tạo Kỹ sư chuyên sâu Máy và Thiết 

bị năng lượng mới”. Sự kiện thu hút sự tham gia của đông đảo chuyên gia, nhà khoa học, đại diện 

doanh nghiệp, nhà tuyển dụng và giảng viên trong lĩnh vực năng lượng. 
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Trong bối cảnh chuyển dịch năng lượng đang diễn ra mạnh mẽ trên toàn cầu và tại Việt Nam, 

nhu cầu phát triển các nguồn năng lượng sạch như điện gió, điện mặt trời, sinh khối và hydrogen 

ngày càng trở nên cấp thiết. Theo nhiều dự báo, từ nay đến năm 2035, nhu cầu nhân lực chất 

lượng cao trong lĩnh vực năng lượng tái tạo sẽ tăng trưởng nhanh, đặc biệt là đội ngũ kỹ sư cơ khí 

có khả năng thiết kế, chế tạo, vận hành và bảo trì thiết bị năng lượng. Tuy nhiên, thực tế hiện nay 

cho thấy nguồn nhân lực trong lĩnh vực này vẫn còn thiếu hụt cả về số lượng và chiều sâu chuyên 

môn, đặt ra yêu cầu cấp thiết đối với các cơ sở đào tạo trong việc xây dựng chương trình đào tạo 

chuyên sâu, gắn với nhu cầu thực tiễn của doanh nghiệp và thị trường lao động. 

Phát biểu khai mạc, PGS.TS. Nguyễn Việt Dũng cảm ơn các đại biểu đến tham dự hội thảo, với 

mụ đích lấy ký kiến của các chuyên gia cũng như các doanh nghiệp để nhà trường xây dựng 

chương trình đào tạo phù hợp với nhu cầu của sản xuất và công nghiệp. Những ý kiến của các đại 

biểu sẽ tập trung vào ba nhóm vấn đề chính: 

• Nhu cầu nguồn nhân lực trong lĩnh vực năng lượng tái tạo  

• Khung chương trình đào tạo  

• Các kỹ năng cần thiết đối với sinh viên 

    Tiếp theo là nội dung trình bày các báo cáo về nhu cầu của chương trình đào tạo từ phía hội 

đồng xây dựng chương trình: 

PGS. TS. Nguyễn Hoàng Lương – trình bày về nội dung “Vai trò, vị trí của Năng lượng tái tạo 

trong Chuyển dịch Năng lượng” 

GS. TS. Nguyễn Thế Mịch – trình bày về nội dung “Năng lượng tái tạo ở Việt Nam: Xu hướng, 

thực trạng và nhu cầu phát triển” 

PGS. TS. Trần Xuân Bộ thay mặt hội đồng phát triển chương trình đào tạo đã giới thiệu mục 

tiêu, chuẩn đầu ra và chương trình dự kiến. 

 

 

 

 

 

 

Các ý kiến tại hội thảo đều thống nhất rằng nhu cầu nhân lực trong lĩnh vực năng lượng tái tạo 

đang gia tăng nhanh chóng, đặc biệt trong các lĩnh vực điện gió, điện mặt trời và năng lượng sinh 

học. Đại diện doanh nghiệp cho biết, nhu cầu kỹ sư phục vụ các dự án điện gió tại Việt Nam có 

thể đạt 3.000–6.000 người vào năm 2030 và tiếp tục tăng mạnh trong những năm tiếp theo. Đáng 

chú ý, các vị trí như lắp đặt ngoài khơi (offshore), vận hành và bảo trì tuabin gió hiện đang thiếu 

hụt nghiêm trọng. Bên cạnh đó, nhu cầu nhân lực không chỉ dừng ở thiết kế mà còn mở rộng sang 

các lĩnh vực quản lý dự án, vận hành hệ thống và đánh giá hiệu quả đầu tư. 

Các chuyên gia và doanh nghiệp đã đóng góp nhiều ý kiến cụ thể nhằm hoàn thiện chương 

trình đào tạo: 

• Tập trung theo định hướng nghề nghiệp rõ ràng: kỹ sư thiết kế, kỹ sư quản lý dự án, kỹ sư 

lắp đặt và kỹ sư vận hành – bảo trì  

• Tránh dàn trải nội dung, ưu tiên các lĩnh vực có nhu cầu cao như điện gió và điện mặt trời  
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• Bổ sung các học phần thiết yếu:  Quản lý dự án năng lượng, 

Kinh tế năng lượng. Tiêu chuẩn và chứng chỉ xanh, Kiểm thử và 

đánh giá hệ thống, Thiết kế và vận hành thử  

Ngoài ra, các đại biểu nhấn mạnh việc tăng cường đào tạo về 

vật liệu kỹ thuật, công nghệ chế tạo, bảo trì thiết bị và ứng dụng 

phần mềm mô phỏng. 

Một trong những nội dung nhận được nhiều sự quan tâm là việc 

gắn đào tạo với thực tiễn: 

• Đề xuất kéo dài thời gian thực tập lên 6 tháng để nâng cao 

năng lực thực hành 

• Đẩy mạnh hợp tác giữa nhà trường và doanh nghiệp thông 

qua: Chương trình thực tập, Hội thảo, workshop chuyên đề, Đào 

tạo theo nhu cầu doanh nghiệp  

Nhiều doanh nghiệp cũng bày tỏ sẵn sàng tiếp nhận sinh viên 

thực tập, tuyển dụng kỹ sư và tham gia đào tạo nâng cao. Các 

chuyên gia cũng chỉ ra những xu hướng quan trọng của ngành: 

• Phát triển tổ hợp năng lượng đa nguồn (gió – mặt trời – 

dòng chảy – hydrogen)  

• Gia tăng nhu cầu nội địa hóa sản xuất và bảo trì thiết bị  

• Ứng dụng mạnh mẽ công nghệ mô phỏng và phân tích kỹ 

thuật  

• Tăng cường yêu cầu về môi trường và chứng chỉ xanh  

Hội thảo đã diễn ra thành công, ghi nhận nhiều ý kiến đóng góp 

thiết thực và chuyên sâu từ các bên liên quan. Các ý kiến này sẽ là 

cơ sở quan trọng để Trường Cơ khí tiếp tục hoàn thiện đề cương 

chương trình đào tạo Kỹ sư chuyên sâu Máy và Thiết bị năng lượng 

mới. Việc xây dựng chương trình không chỉ đáp ứng nhu cầu cấp 

thiết về nguồn nhân lực mà còn góp phần thúc đẩy chiến lược phát 

triển năng lượng tái tạo và chuyển dịch năng lượng quốc gia trong 

giai đoạn tới. 

Hội thảo khép lại trong không khí trao đổi cởi mở, mở ra nhiều cơ hội hợp tác giữa nhà trường 

và doanh nghiệp trong đào tạo và phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao. 

4. SEMINAR KHOA HỌC THÁNG 3: DIỄN ĐÀN CHIA SẺ NGHIÊN CỨU CỦA CÁC 

GIẢNG VIÊN TRẺ TRƯỜNG CƠ KHÍ 

Trong khuôn khổ các hoạt động học thuật thường kỳ nhằm thúc đẩy trao đổi khoa học và cập 

nhật các hướng nghiên cứu mới, ngày 6/3/2026, Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội đã tổ 

chức Seminar khoa học tháng 3 với sự tham gia trình bày của hai giảng viên trẻ của Nhà trường. 

Chương trình là dịp để các nhà khoa học trẻ giới thiệu lĩnh vực nghiên cứu, chia sẻ kinh nghiệm học 

thuật quốc tế và mở ra các cơ hội hợp tác nghiên cứu trong thời gian tới. 

Tại buổi seminar, TS. Vũ Quang Huy – giảng viên Khoa Cơ khí Chế tạo máy đã trình bày chuyên 

đề liên quan đến công nghệ hình ảnh siêu phổ (Hyperspectral Imaging – HSI), một hướng nghiên 

cứu tiên tiến trong lĩnh vực đo lường quang học. Công nghệ HSI là kỹ thuật cảm biến quang học 
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hiện đại cho phép thu nhận đồng thời thông tin không gian và phổ trên hàng nghìn dải bước sóng 

liên tục, vượt xa khả năng của các hệ thống ảnh thông thường. Bằng việc tích hợp hệ quang tạo 

ảnh, phần tử tán sắc và cảm biến có độ nhạy cao, hệ thống ảnh siêu phổ tạo ra khối dữ liệu ba 

chiều (x, y, λ), trong đó mỗi điểm ảnh chứa một “chữ ký phổ” đặc trưng của vật liệu. Nhờ vậy, công 

nghệ này cho phép phân tích chính xác thành phần hóa học, cấu trúc bề mặt và các tính chất chức 

năng của đối tượng khảo sát. 

Bên cạnh nền tảng công nghệ, TS. Huy cũng giới thiệu các ứng 

dụng của công nghệ ảnh siêu phổ trong nhiều lĩnh vực như nông 

nghiệp chính xác, chẩn đoán y sinh, giám sát môi trường, bảo tồn 

di sản và an ninh – quốc phòng. Với xu hướng tích hợp các thuật 

toán xử lý thông minh, công nghệ HSI được kỳ vọng sẽ trở thành 

một nền tảng quan trọng của các hệ thống cảm biến thông minh 

và đo lường quang học thế hệ mới, mở ra nhiều cơ hội nghiên cứu 

và phát triển công nghệ trong bối cảnh chuyển đổi số. 

Tiếp nối chương trình, TS. Nguyễn Hữu Linh – giảng viên Khoa 

Năng lượng Nhiệt đã chia sẻ các kết quả nghiên cứu và định hướng 

phát triển trong lĩnh vực nhiệt động lực học và công nghệ pin nhiên 

liệu. Hướng nghiên cứu của TS. Linh tập trung vào ứng dụng pin 

nhiên liệu trong giao thông vận tải và phát điện, một trong những 

công nghệ năng lượng sạch đang được quan tâm mạnh mẽ trên 

thế giới.  

Bài trình bày đã cung cấp nhiều thông tin cập nhật về xu hướng 

phát triển của công nghệ pin nhiên liệu, tiềm năng ứng dụng trong 

các hệ thống năng lượng bền vững cũng như cơ hội nghiên cứu 

trong lĩnh vực năng lượng tại Việt Nam. 

Buổi seminar diễn ra trong không khí trao đổi học thuật sôi nổi với nhiều câu hỏi và thảo luận 

từ các cán bộ, giảng viên và nghiên cứu viên của trường Cơ khí. Những chia sẻ của hai giảng viên 

trẻ không chỉ giúp cộng đồng khoa học trong Trường hiểu rõ hơn về các hướng nghiên cứu mới 

mà còn góp phần thúc đẩy kết nối học thuật giữa các đơn vị chuyên môn. 

Chuỗi seminar khoa học định kỳ của Trường Cơ khí tiếp tục khẳng định vai trò là diễn đàn học 

thuật quan trọng, tạo môi trường trao đổi tri thức, khuyến khích các giảng viên trẻ phát triển các 

hướng nghiên cứu mới, đồng thời góp phần nâng cao chất lượng nghiên cứu khoa học và đào tạo 

của Nhà trường trong giai đoạn phát triển mới. 

5. TRƯỜNG CƠ KHÍ TỔ CHỨC SEMINAR KHOA HỌC CỦA GS. JIN-WEI LIANG VÀ KÝ 

KẾT BIÊN BẢN GHI NHỚ HỢP TÁC VỚI MCUT 

Ngày 25/3/2026, tại Trường Cơ khí - Đại học Bách khoa Hà Nội, seminar khoa học do GS. Jin-

Wei Liang đến từ Ming Chi University of Technology (MCUT), Đài Loan trình bày đã diễn ra trong 

không khí cởi mở, học thuật và gợi mở nhiều định hướng hợp tác nghiên cứu mới. Với chủ đề 

“Research Highlights in the Center for Reliability Engineering (CRE, MCUT)”, buổi seminar thu hút 

sự quan tâm của nhiều giảng viên, sinh viên, học viên cao học và nghiên cứu sinh trong lĩnh vực cơ 

khí, chẩn đoán kỹ thuật và độ tin cậy hệ thống. 

GS. Jin-Wei Liang hiện là Giám đốc Trung tâm Kỹ thuật Độ tin cậy (Center for Reliability 

Engineering - CRE) thuộc MCUT. Tại seminar, Giáo sư đã giới thiệu những kết quả nghiên cứu nổi 

bật của CRE trong các hướng như dao động tuyến tính và phi tuyến, điều khiển thông minh, chẩn 
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đoán và dự báo hư hỏng cho các hệ thống rung. Không chỉ mang đến các trao đổi chuyên môn 

cập nhật, buổi seminar còn cho thấy sự gắn kết ngày càng rõ nét giữa các nhóm nghiên cứu của 

Trường Cơ khí với các đối tác quốc tế trong cùng lĩnh vực. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Điểm đáng chú ý hơn cả của sự kiện lần này là seminar không chỉ dừng ở hoạt động trao đổi 

học thuật đơn lẻ, mà còn phản ánh quá trình hợp tác học thuật đã được xây dựng và duy trì trong 

nhiều năm giữa Nhóm Chẩn đoán kỹ thuật thông minh (ITD Lab) – Trường Cơ khí và CRE. Trong 

khoảng 3 năm hợp tác, hai bên đã từng bước hình thành một mô hình phối hợp hiệu quả, trong đó 

người học và giảng viên không chỉ tham gia theo hướng trao đổi ngắn hạn, mà còn trở thành cầu 

nối cho các hoạt động nghiên cứu chung giữa hai phòng thí nghiệm. Cụ thể, trong thời gian qua, 

ITD Lab đã cử 2 sinh viên sang CRE học chương trình thạc sĩ với học bổng toàn phần từ phía Đài 

Loan; cử 1 giảng viên sang làm thỉnh giảng trong 2 tháng tại CRE; đồng thời cử 1 sinh viên sang 

MCUT theo học chương trình tiến sĩ với học bổng toàn phần.  

Một điểm có ý nghĩa đặc biệt trong mô hình hợp tác này là các sinh viên được giới thiệu sang 

học tập, nghiên cứu tại CRE không chỉ là người học đơn thuần, mà còn được kỳ vọng trở thành hạt 

nhân kết nối giữa hai phòng thí nghiệm. Thông qua đó, các hướng nghiên cứu chung có điều kiện 

được triển khai bài bản hơn, góp phần tạo ra các chủ đề hợp tác có chiều sâu và khả năng phát 

triển lâu dài. Cùng với đó, ITD Lab và CRE duy trì các buổi họp, trao đổi học thuật thường xuyên 

hằng tuần, qua đó cập nhật kiến thức mới, chia sẻ các vấn đề nghiên cứu thời sự của thế giới và 

hỗ trợ định hướng nghiên cứu cho sinh viên trong Lab. 

Phía CRE cũng đánh giá cao tinh thần làm việc chuyên nghiệp, nghiêm túc và hiệu quả trong 

phối hợp học thuật giữa giảng viên, sinh viên ITD Lab với đối tác quốc tế. Đây là cơ sở quan trọng 

để hai bên tiếp tục củng cố niềm tin, mở rộng hợp tác và tìm kiếm thêm các sinh viên xuất sắc để 

giới thiệu sang học tập, nghiên cứu tại Đài Loan trong thời gian tới. 

Từ nền tảng hợp tác giữa ITD Lab và CRE, một hướng phát triển mới cũng đang dần hình thành 

với KAIST. Mới đây, một sinh viên của  ITD Lab sau khi hoàn thành chương trình thạc sĩ tại CRE đã 

tiếp tục nhận được học bổng toàn phần để theo học tiến sĩ tại KAIST từ tháng 9 năm nay. Đây 

không chỉ là kết quả đáng ghi nhận đối với cá nhân người học, mà còn là minh chứng rõ nét cho 

hiệu quả của mô hình hợp tác học thuật liên thông giữa các đơn vị nghiên cứu uy tín trong khu 

vực. Trong tương lai, hợp tác với KAIST được kỳ vọng sẽ tiếp tục phát triển theo hướng tương tự 

như mô hình đã được xây dựng thành công với CRE. 

Bên cạnh các hoạt động học thuật, chuyến công tác của GS. Jin-Wei Liang và các đối tác cũng 

góp phần hoàn thiện thêm nền tảng hợp tác ở cấp đơn vị và cấp cơ sở, tạo điều kiện thuận lợi cho 

việc triển khai các chương trình nghiên cứu, trao đổi học thuật và phát triển nguồn nhân lực trong 

giai đoạn tiếp theo. Tuy nhiên, giá trị cốt lõi của sự kiện lần này không chỉ nằm ở các văn bản hợp 
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tác, mà ở chính những kết quả đã có, những con người đã được đào 

tạo và mạng lưới học thuật đang tiếp tục được mở rộng từ ITD Lab 

tới CRE và KAIST. 

Tiếp nối hoạt động học thuật, trong khuôn khổ chuyến làm việc 

giữa các bên, đã diễn ra lễ ký kết Biên bản ghi nhớ hợp tác giữa 

Khoa Cơ điện tử - Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội và 

Khoa Cơ khí - Trường Kỹ thuật – MCUT. Biên bản ghi nhớ được ký 

kết nhằm thúc đẩy hợp tác trong các lĩnh vực nghiên cứu khoa học, 

trao đổi học thuật, đào tạo và phát triển nguồn nhân lực, qua đó mở 

rộng thêm cơ hội cho giảng viên, sinh viên và học viên của Trường 

trong việc tham gia các hoạt động nghiên cứu, học tập và kết nối 

quốc tế. Việc ký kết MOU lần này được kỳ vọng sẽ tạo nền tảng để 

hai bên tiếp tục phát triển các chương trình hợp tác cụ thể, thiết 

thực và bền vững hơn trong thời gian tới. 

Sự kiện seminar khoa học và ký kết MOU với CRE là một dấu mốc có ý nghĩa đối với Trường Cơ 

khí trong quá trình đẩy mạnh quốc tế hóa hoạt động đào tạo, nghiên cứu và hợp tác học thuật. 

Đây không chỉ là cơ hội để mở rộng mạng lưới đối tác quốc tế, mà còn góp phần nâng cao chất 

lượng đào tạo, nghiên cứu khoa học và gia tăng cơ hội học thuật cho người học và cán bộ của 

Nhà trường. 

6. HỘI THẢO CHIA SẺ VỀ CƠ HỘI TÀI TRỢ NGHIÊN CỨU TỪ AOARD 

Ngày 2/3/2026, Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội đã tổ chức gặp mặt và trao đổi với 

chủ đề giới thiệu các hoạt động tài trợ cho nghiên cứu cơ bản tại khu vực châu Á – Thái Bình Dương 

của AOARD (Asian Office of Aerospace Research and Development). Hội thảo do GS. Koji Kojima, 

đại diện Văn phòng Tokyo của US Air Force Research Laboratory, trực tiếp trình bày và trao đổi cùng 

các nhà khoa học, giảng viên và nghiên cứu viên của nhà trường. 

Sự kiện thu hút sự quan tâm của đông đảo cán bộ, giảng viên, nhà nghiên cứu và nghiên cứu 

sinh trong các lĩnh vực khoa học – kỹ thuật, đặc biệt là các hướng nghiên cứu cơ bản có tiềm 

năng hợp tác quốc tế. Hội thảo là dịp để các nhà khoa học của Trường Cơ khí tiếp cận với những 

cơ hội tài trợ nghiên cứu từ các chương trình quốc tế uy tín. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trong phần trình bày chính, GS. Kojima đã giới thiệu tổng quan về AOARD với nhiệm vụ thúc 

đẩy các chương trình tài trợ nghiên cứu cơ bản, kết nối cộng đồng khoa học quốc tế và hỗ trợ phát 

triển các ý tưởng nghiên cứu tiên phong. Bài trình bày tập trung vào các chương trình tài trợ, tiêu 

chí lựa chọn đề tài, cũng như các lĩnh vực nghiên cứu ưu tiên hiện nay như khoa học vật liệu, hệ 

thống thông minh, cơ học tính toán, robot và các hệ thống vật lý mạng. 
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Bên cạnh việc cung cấp thông tin về cơ chế tài trợ, GS. Kojima cũng chia sẻ nhiều kinh nghiệm 

trong việc xây dựng đề xuất nghiên cứu, định hướng phát triển các nhóm nghiên cứu mạnh, cũng 

như những cơ hội hợp tác giữa các nhà khoa học tại Việt Nam với mạng lưới nghiên cứu quốc tế 

do AOARD hỗ trợ. 

Trong phần thảo luận, đã có nhiều câu hỏi từ các giảng viên và nhà nghiên cứu của nhà trường 

liên quan đến quy trình nộp hồ sơ, tiêu chí đánh giá và khả năng hợp tác trong các dự án nghiên 

cứu liên ngành. 

    Buổi trao đổi không chỉ cung cấp thông tin hữu ích về các chương trình tài trợ nghiên cứu quốc 

tế mà còn mở ra nhiều cơ hội kết nối và hợp tác khoa học giữa các nhà nghiên cứu của Trường 

Cơ khí với mạng lưới nghiên cứu toàn cầu. Thông qua các hoạt động học thuật như vậy, Trường 

Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội tiếp tục khẳng định định hướng thúc đẩy nghiên cứu khoa học, 

tăng cường hợp tác quốc tế và tạo điều kiện để các nhà khoa học tiếp cận các nguồn lực nghiên 

cứu tiên tiến trên thế giới 

7. SEMINAR KHOA HỌC: KẾT NỐI NĂNG LỰC NGHIÊN CỨU VÀ GIẢI PHÁP MÔ 

PHỎNG TRONG DẬP TẠO HÌNH KIM LOẠI TẤM 

Chiều ngày 25/03/2026, tại phòng 104b – Nhà T, Trung tâm Kỹ thuật Cơ khí – Trường Cơ khí - 

Đại học Bách khoa Hà Nội, Nhóm nghiên cứu Công nghệ khuôn mẫu tiên tiến (BKAD Lab) đã tổ 

chức thành công seminar khoa học với chủ đề: “Kết nối năng lực nghiên cứu BKAD Lab và giải pháp 

mô phỏng AutoForm trong dập tạo hình kim loại tấm”. 

 

 

 

 

 

 

 

Sự kiện thu hút sự tham gia của các đại biểu là cán bộ kỹ thuật đến từ 12 doanh nghiệp, các 

giảng viên đến từ 06 trường đại học cùng các sinh viên, học viên cao học và nghiên cứu sinh. Đây 

là diễn đàn chuyên môn ý nghĩa, góp phần tăng cường kết nối giữa nhà trường và doanh nghiệp 

trong lĩnh vực cơ khí chế tạo. 

Mở đầu chương trình, TS. Đinh Văn Duy – Trưởng nhóm BKAD Lab đã trình bày báo cáo về 

chiến lược hợp tác và phát triển của Nhóm nghiên cứu Công nghệ khuôn mẫu tiên tiến. Báo cáo 

đã làm rõ định hướng xây dựng BKAD Lab trở thành một đơn vị nghiên cứu mạnh trong lĩnh vực 

khuôn mẫu và tạo hình kim loại tấm, đồng thời thúc đẩy hợp tác với doanh nghiệp nhằm: Gắn kết 

nghiên cứu với thực tiễn sản xuất; Phát triển các đề tài ứng dụng; Đồng thời nâng cao chất lượng 

đào tạo và chuyển giao công nghệ  

Các nội dung chia sẻ đã làm rõ tiềm năng hợp tác trong đào tạo, nghiên cứu ứng dụng và triển 

khai các giải pháp công nghệ tiên tiến nhằm nâng cao năng lực cạnh tranh của ngành cơ khí chế 

tạo trong bối cảnh chuyển đổi số. 
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Tiếp nối chương trình, ông Chalermchai Vichittraipop – giám đốc quốc gia của AutoForm Asia 

Pacific đã trình bày chuyên đề:“AutoForm: Driving Efficiency through Digital Transformation in 

Stamping and Assembly”. Bài trình bày nhấn mạnh vai trò của các công cụ mô phỏng số trong 

ngành dập và lắp ráp, giúp doanh nghiệp: 

• Tối ưu hóa thiết kế khuôn  

• Giảm số lần thử nghiệm thực tế  

• Dự đoán và hạn chế lỗi sản phẩm  

• Tiết kiệm chi phí và thời gian sản xuất  

Các giải pháp từ AutoForm được giới thiệu như một công cụ 

hiệu quả trong chiến lược chuyển đổi số của ngành sản xuất. 

Ở phần trình bày thứ ba, KS. Đặng Duy Hảo – Giám đốc Công ty 

TNHH DH Molding đã chia sẻ báo cáo: “Giải quyết các thách thức 

về tạo hình và chất lượng bề mặt trên các chi tiết thân xe ô tô bằng 

AutoForm”. Báo cáo tập trung trình bày góc nhìn thực tiễn từ doanh 

nghiệp trong việc giải quyết các thách thức về tạo hình và chất 

lượng bề mặt trên các chi tiết thân xe ô tô thông qua ứng dụng 

phần mềm AutoForm. 

• Nứt, nhăn vật liệu  

• Biến dạng không mong muốn  

• Sai lệch hình học và chất lượng bề mặt  

Thông qua việc ứng dụng AutoForm, các doanh nghiệp có thể mô phỏng và tối ưu hóa quy trình 

ngay từ giai đoạn thiết kế, qua đó nâng cao chất lượng sản phẩm và hiệu quả sản xuất. 

Seminar đã diễn ra sôi nổi với nhiều trao đổi, thảo luận giữa các nhà khoa học, giảng viên, kỹ 

sư và sinh viên. Các nội dung thảo luận tập trung vào khả năng triển khai thực tế, tiềm năng hợp 

tác nghiên cứu – đào tạo và nhu cầu ứng dụng công nghệ mô phỏng trong sản xuất công nghiệp. 

Hội thảo không chỉ mang lại giá trị học thuật mà còn góp phần thúc đẩy hợp tác đa bên, hướng 

tới phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao và nâng cao năng lực nghiên cứu ứng dụng trong 

lĩnh vực dập tạo hình kim loại tấm. Thành công của Seminar tiếp tục khẳng định vai trò của BKAD 

Lab trong việc kết nối nghiên cứu với thực tiễn sản xuất, góp phần thúc đẩy đổi mới sáng tạo và 

phát triển bền vững ngành cơ khí chế tạo tại Việt Nam. 

8. ĐỘI THI BK-AUTO GIÀNH GIẢI NHẤT CUỘC THI SÁNG KIẾN AN TOÀN GIAO 

THÔNG VIỆT NAM 2025 

Vượt qua hàng trăm bài dự thi, đội thi BK-AUTO đã xuất sắc giành Giải Nhất Cuộc thi Sáng kiến 

An toàn Giao thông Việt Nam 2025 sáng kiến này mở ra một giải pháp công nghệ đầy triển vọng 

cho tương lai giao thông Việt Nam. Thành tích này không chỉ khẳng định năng lực nghiên cứu, sáng 

tạo của sinh viên Nhà trường mà còn góp phần lan tỏa những giá trị thiết thực vì cộng đồng. 

 

 

 

 

 



Bản tin SME Quý 1/2026 

Trang | 35  

Đội thi quy tụ các sinh viên đến từ nhiều khóa, ngành đào tạo khác nhau:  

• Chu Tiến Đạt – K67 Chương trình tiên tiến Kỹ thuật Ô tô 

• Phùng Thị Mỹ Lệ - K68 Kỹ Thuật Ô tô  

• Nguyễn Khắc Phong – K68 Kỹ Thuật Ô tô  

• Trẫn Hữu Thắng – K68 Kỹ Thuật Ô tô 

• Nguyễn Hồng Bảo Trâm – K68 ngành Ngôn ngữ Anh 

• Ngô Duy Anh – K69 Kỹ Thuật Ô tô 

Trong bối cảnh tai nạn giao thông do mất tập trung khi sử dụng điện thoại ngày càng gia tăng, 

nhóm đã đề xuất một cơ chế kiểm soát thông minh: Phương tiện không thể khởi động và di chuyển 

nếu người lái chưa đặt điện thoại vào vị trí an toàn. Giải pháp này tạo ra một “quy trình bắt buộc” 

ngay từ thời điểm khởi hành, góp phần hình thành thói quen lái xe an toàn, hạn chế tối đa hành vi 

sử dụng điện thoại khi tham gia giao thông. 

“Hộp điện thoại an toàn giao thông” không chỉ là một thiết bị công nghệ, mà còn mang giá trị 

xã hội sâu sắc: 

• Góp phần giảm thiểu tai nạn giao thông  

• Hình thành thói quen lái xe an toàn  

• Nâng cao ý thức cộng đồng  

Thành công của BK-AUTO là minh chứng rõ nét cho tinh thần “học đi đôi với hành – nghiên cứu 

gắn với thực tiễn” của sinh viên Trường Cơ khí. 

Giải Nhất tại cuộc thi là dấu mốc quan trọng, đồng thời mở ra nhiều cơ hội để nhóm tiếp tục 

hoàn thiện, thương mại hóa và triển khai rộng rãi giải pháp trong tương lai. Với nền tảng kiến thức 

vững chắc và tinh thần đổi mới sáng tạo, đội BK-AUTO tin tưởng rằng sẽ tiếp tục phát triển sản 

phẩm và đóng góp những giải pháp thiết thực cho xã hội. 
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1. NGÀY HỘI VIỆC LÀM TRƯỜNG CƠ KHÍ 2026: KẾT NỐI DOANH NGHIỆP, MỞ RỘNG 

CƠ HỘI NGHỀ NGHIỆP CHO SINH VIÊN 

Ngày 26/3/2026, Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội đã tổ chức thành công Ngày hội 

việc làm với sự tham dự của 21 doanh nghiệp lớn trong lĩnh vực gia công, chế tạo cơ khí. Đây đều 

là những đối tác có mối quan hệ hợp tác lâu dài với Nhà trường trong đào tạo, nghiên cứu và tuyển 

dụng. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Buổi khai mạc sự kiện có tham dự của Ban Giám hiệu trường Cơ khí, lãnh đạo các khoa chuyên 

môn, đại diện doanh nghiệp cùng đông đảo sinh viên, tạo nên không gian kết nối sôi động và thiết 

thực giữa nhà trường – doanh nghiệp – người học. 

Phát biểu tại lễ khai mạc, GS. Phạm Văn Sáng – Phó Hiệu trưởng Trường Cơ khí đã gửi lời tri 

ân tới các doanh nghiệp đã đồng hành cùng Nhà trường trong suốt thời gian qua. Sự hiện diện và 

hỗ trợ của các đơn vị không chỉ góp phần nâng cao chất lượng đào tạo mà còn mở ra nhiều cơ 

hội thực tập, việc làm cho sinh viên. 

Thầy Sáng cũng bày tỏ mong muốn các doanh nghiệp tiếp tục hợp tác sâu rộng hơn với nhà 

trường trong thời gian tới, đặc biệt trong các hoạt động hỗ trợ người học như cấp học bổng, tiếp 

nhận sinh viên thực tập, tham gia đào tạo thực tiễn và tuyển dụng nhân lực chất lượng cao. 

Tại khu vực gian hàng, các doanh nghiệp đã trực tiếp tư vấn, giới thiệu môi trường làm việc, 

nhu cầu tuyển dụng và lộ trình phát triển nghề nghiệp. Sinh viên có cơ hội trao đổi, đặt câu hỏi và 

tiếp cận thông tin thực tế về: 

- Cơ hội thực tập và tuyển dụng tại các doanh nghiệp cơ khí, chế tạo 

- Yêu cầu kỹ năng và tiêu chí tuyển dụng trong bối cảnh công nghiệp hiện đại 

- Định hướng nghề nghiệp phù hợp với chuyên ngành đào tạo 

- Văn hóa doanh nghiệp và môi trường làm việc thực tế  

Nhiều bạn sinh viên đã chủ động chuẩn bị hồ sơ, tham gia phỏng vấn nhanh ngay tại sự kiện, 

thể hiện tinh thần cầu thị và sẵn sàng hội nhập với thị trường lao động. 

Ngày hội việc làm không chỉ là hoạt động thường niên mang ý nghĩa thiết thực, mà còn là minh 

chứng cho mối liên kết chặt chẽ giữa Trường Cơ khí và cộng đồng doanh nghiệp. Thông qua sự 

                       HỢP TÁC 
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kiện, Nhà trường tiếp tục khẳng định vai trò là cầu nối hiệu quả, góp phần rút ngắn khoảng cách 

giữa đào tạo và nhu cầu thực tiễn của thị trường lao động. 

Với sự đồng hành của các doanh nghiệp, sinh viên Trường Cơ khí - ĐHBKHN ngày càng có thêm 

nhiều cơ hội phát triển, tự tin bước vào môi trường làm việc chuyên nghiệp, đóng góp vào sự phát 

triển của ngành công nghiệp cơ khí và nền kinh tế đất nước. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. TRUNG TÂM NGHIÊN CỨU CÁC NGUỒN ĐỘNG LỰC VÀ PHƯƠNG TIỆN TỰ HÀNH 

TRAO ĐỔI HỢP TÁC NGHIÊN CỨU VỚI ĐOÀN GIÁO SƯ KHOA CƠ KHÍ – TRƯỜNG 

ĐẠI HỌC CHUNG CHENG (ĐÀI LOAN) 

Ngày 08/01/2026, Trung tâm Nghiên cứu các Nguồn động lực và Phương tiện Tự hành – Trường 

Cơ khí đã tiếp đón, làm việc và trao đổi với đoàn giáo sư đến từ Khoa Cơ khí - Trường Đại học Chung 

Cheng (Đài Loan) nhằm thiết lập hợp tác nghiên cứu và đào tạo trong lĩnh vực phát triển và ứng 

dụng kỹ thuật plasma. 

 

 

 

 

 

Tại buổi làm việc, đoàn giáo sư từ Khoa Cơ khí - Trường Đại học Chung Cheng đã tham quan 

các phòng thí nghiệm nghiên cứu chuyên ngành tại Trung tâm, bao gồm phòng thử động cơ nhiều 

xy lanh, phòng thử xe con và xe tải nhẹ, phòng thử động cơ cỡ nhỏ và phòng thử xe máy. Hai bên 

đã giới thiệu về năng lực nghiên cứu, đội ngũ chuyên gia và cơ sở vật chất, đồng thời chia sẻ các 

nghiên cứu đã và đang được triển khai. Giáo sư  Khoa Cơ khí - Trường Đại học Chung Cheng trình 

bày và giới thiệu các nghiên cứu về Plasma và ứng dụng Plasma trong quá trình cháy của động 

cơ. Các nội dung thảo luận cho thấy tiềm năng lớn trong việc ứng dụng kỹ thuật plasma trong biến 

đổi, tái cấu trúc, chuyển đổi nhiên liệu hướng tới nguồn nhiên liệu xanh, hiệu suất cháy cao, giảm 

thiểu phát thải cho các nguồn động lực gắn với nhu cầu và xu thế thực tiễn hiện nay. 
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Các giảng viên và nhà khoa học hai bên đều nhận định rằng việc 

hợp tác sẽ góp phần nâng cao chất lượng nghiên cứu khoa học và 

đào tạo, đồng thời tạo điều kiện cho giảng viên, nghiên cứu viên và 

học viên được tiếp cận các hướng nghiên cứu mới và công nghệ hiện 

đại. Trên cơ sở đó, các thành viên tham dự đều thống nhất tìm kiếm 

cơ hội triển khai nghiên cứu chung về phát triển và ứng dụng plasma 

trong lĩnh vực Cơ khí động lực. 

Chương trình làm việc kết thúc trong không khí cởi mở và hợp tác, 

với hoạt động trao tặng quà lưu niệm và chụp ảnh chung, mở ra cơ 

hội hợp tác thiết thực, góp phần thúc đẩy hoạt động hợp tác nghiên 

cứu, đào tạo giữa các giảng viên, nhà khoa học của hai đơn vị.     

3. TRƯỜNG CƠ KHÍ KÝ BIÊN BẢN GHI NHỚ VỚI CÔNG TY CỔ PHẦN ITM GROUP VỀ 

ĐÀO TẠO NHÂN LỰC CHẤT LƯỢNG CAO 

Nhằm tăng cường mối liên kết giữa nhà trường và doanh nghiệp, hướng tới nâng cao chất lượng 

đào tạo gắn với nhu cầu thực tiễn của thị trường lao động, ngày 4/2/2026, Trường Cơ khí - Đại học 

Bách khoa Hà Nội đã tổ chức lễ ký kết biên bản ghi nhớ hợp tác với Công ty Cổ phần ITM Group. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Buổi ký kết được tổ chức với mục tiêu xây dựng mối quan hệ hợp tác bền vững, lâu dài giữa 

hai bên trong lĩnh vực nghiên cứu khoa học, đào tạo, thực tập và phát triển nguồn nhân lực. Thông 

qua đó, sinh viên của Trường trường Cơ khí có cơ hội được nâng cao kỹ năng nghề nghiệp, kỹ 

năng mềm và tác phong chuyên nghiệp; được định hướng nghề nghiệp rõ ràng, đáp ứng tốt hơn 

yêu cầu tuyển dụng sau khi tốt nghiệp.  

Đến tham dự buổi ký kết, về phía trường Cơ khí có PGS.TS. Trương Hoành Sơn - Hiệu trưởng, 

PGS.TS. Nguyễn Việt Dũng - Phó hiệu trưởng, PGS.TS. Trần Đăng Quốc - Trưởng văn phòng trường, 

TS. Đinh Văn Duy - Trưởng NCM gia công áp lực và các thầy cô của nhà trường.  

Về phía công ty cổ phần ITM Group, có sự tham gia của ông Trần Anh Trung - Chủ tịch ITM 

Group, ông Lưu Danh Tuyến - Tổng giám đốc, ông Kanda - Giám đốc Marketing, bà Như Quỳnh - 

Trưởng bộ phận truyền thông, cùng các cán bộ công ty. 

Trong phần phát biểu khai mạc, PGS.TS Trương Hoành Sơn đã cảm ơn sự đồng hành công ty 

cổ phần ITM group cùng Trường Cơ khí trong nhiều hoạt động thiết thực: hỗ trợ giảng viên tham 

gia triển lãm về khuôn tại Nhật Bản, tổ chức các chuyến thăm và làm việc tại doanh nghiệp ở Nhật 

Bản, và đặc biệt là cùng Trường Cơ khí tổ chức thành công cuộc thi khuôn mẫu Việt Nam vào cuối 

tháng 10/2025. Thầy hiệu trưởng khẳng định, buổi lễ ký kết hôm nay sẽ chứng thực cho những 

hoạt động hợp tác tiếp theo của trường Cơ khí và Công ty cổ phần ITM group. Với quy mô đào tạo 
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lên đến gần 10000 sinh viên, hàng năm có hàng nghìn sinh viên tốt nghiệp đã được các doanh 

nghiệp trong và ngoài nước tuyển dụng; đặc biệt từ khóa 65, trong chương trình đào tạo mới của 

trường Cơ khí, sinh viên sẽ thực tập 6 tháng tại các Doanh nghiệp. Qua quá trình thực tập, sinh 

viên sẽ được tiếp xúc nhiều hơn với thực tế và có thể thực hiện những yêu cầu của doanh nghiệp 

trong sản xuất. Vì vậy nhà trường rất cần những doanh nghiệp đối tác như Công ty ITM để hỗ trợ 

nhà trường tiếp nhận các bạn sinh viên đến thực tập và làm việc. Ngoài ra, Trường Cơ khí cũng 

mong quý công ty sẽ tài trợ các suất học bổng và các khóa học nâng cao về chuyên môn cơ khí 

cho sinh viên của trường. 

Đại diện công ty cổ phần ITM, ông Trần Anh Trung đã chia sẻ: 

mối quan hệ của ITM với nhà trường từ năm 2015 (từ thời Viện Cơ 

khí động lực) thông qua các hoạt động hỗ trợ học bổng, ; hiện nay 

cùng với sự phát triển của nhà trường, công ty vẫn tiếp tục đồng 

hành của trường Cơ khí trong việc hỗ trợ các thiết bị nghiên cứu, tài 

trợ cho các thầy cô, và đặc biệt trong việc giới thiệu việc làm cho 

sinh viên. Buổi ký kết hôm nay sẽ khắng định sự gắn kết chặt chẽ 

của công ty ITM và trường Cơ khí - ĐHBKHN trong việc hỗ trợ người 

học. Công ty hứa hàng năm sẽ hỗ trợ các suất học bổng hỗ trợ cho 

các bạn sinh viên có hoàn cảnh khó khăn nhưng vẫn có tinh thần 

học tập đạt thành tích cao; đồng thời sẽ đồng hành cùng trường Cơ 

khí trong các lĩnh vực đào tạo, nghiên cứu khoa học, chuyển giao 

công nghệ và cung ứng nhân lực kỹ thuật. 

Tại buổi ký kết, PGS. TS. Trương Hoành Sơn và ông Lưu Danh 

Tuyến đã đại diện hai bên ký vào biên bản ghi nhớ hợp tác.Từ buổi 

ký kết này, hai bên sẽ mở rộng phối hợp xây dựng các chương trình 

đào tạo, tài trợ, học bổng, hỗ trợ, khuyến khích sinh viên, giảng viên 

trong quá trình học tập và nghiên cứu; hỗ trợ nghiên cứu chuyển 

giao công nghệ, cung cấp nhân lực và các hoạt động tuyển dụng … 

Lễ ký kết không chỉ đánh dấu bước phát triển mới trong mối quan hệ hợp tác giữa Trường Cơ 

khí và Công ty cổ phần ITM Group, mà còn thể hiện cam kết chung trong việc đào tạo nguồn nhân 

lực chất lượng cao, đáp ứng yêu cầu của xã hội và doanh nghiệp. Trong thời gian tới, hai bên kỳ 

vọng sẽ triển khai hiệu quả các nội dung đã ký kết, mang lại lợi ích thiết thực cho sinh viên, nhà 

trường và doanh nghiệp, góp phần thúc đẩy sự phát triển bền vững của cả hai đơn vị. 

4. KHOA CƠ KHÍ ĐỘNG LỰC KÝ TRIỂN KHAI HỢP TÁC VỚI CÔNG TY CỔ PHẦN KỸ 

THUẬT ĐÓNG TÀU VIỆT NAM – VISEC 

Ngày 27/1/2026, Khoa Cơ khí động lực - Trường Cơ khí đã tổ chức buổi ký kết triển khai hợp tác 

với Công ty cổ phần kỹ thuật đóng tàu Việt Nam – VISEC trong đào tạo, nghiên cứu khoa học, chuyển 

giao công nghệ và hỗ trợ người học về học bổng, thực tập. 

Gắn kết đào tạo – nghiên cứu với thực tiễn ngành đóng tàu trong bối cảnh hội nhập và chuyển dịch 

công nghiệp toàn cầu 

     Trong bối cảnh ngành công nghiệp đóng tàu và công trình biển đang có những chuyển biến 

mạnh mẽ trên phạm vi toàn cầu, việc tăng cường hợp tác giữa các cơ sở đào tạo kỹ thuật và doanh 

nghiệp được xem là hướng đi chiến lược nhằm nâng cao chất lượng nguồn nhân lực và năng lực 

công nghệ quốc gia. Trên tinh thần đó, Khoa Cơ khí động lực đã chính thức triển khai hợp tác với 

Công ty cổ phần kỹ thuật đóng tàu Việt Nam – VISEC, mở ra nhiều cơ hội hợp tác trong đào tạo, 

nghiên cứu khoa học và phát triển nguồn nhân lực cho ngành tàu thủy Việt Nam. 
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Hợp tác đào tạo gắn với nhu cầu thực tiễn của doanh nghiệp 

     Theo nội dung trao đổi, hai bên thống nhất triển khai hợp tác toàn diện trong lĩnh vực đào 

tạo kỹ sư ngành tàu thủy và các chuyên ngành liên quan. Trọng tâm của hợp tác là kết nối chương 

trình đào tạo của nhà trường với nhu cầu thực tế của doanh nghiệp đóng tàu, giúp sinh viên sớm 

tiếp cận môi trường làm việc chuyên nghiệp, quy trình thiết kế – thi công – quản lý dự án trong 

ngành công nghiệp đóng tàu. 

Thông qua các chương trình kiến tập, thực tập và thực tập kỹ sư tại VISEC, sinh viên Khoa Cơ 

khí động lực sẽ có điều kiện vận dụng kiến thức lý thuyết vào các bài toán thực tiễn, từ thiết kế 

kết cấu, tính toán thủy động lực học, hệ động lực, cho đến các vấn đề về công nghệ thi công và 

kiểm soát chất lượng. Đây là cơ sở quan trọng giúp sinh viên nâng cao năng lực chuyên môn, kỹ 

năng nghề nghiệp và tác phong công nghiệp – những yêu cầu ngày càng cao của thị trường lao 

động hiện nay. 

Hợp tác nghiên cứu khoa học và chuyển giao công nghệ 

Bên cạnh đào tạo, hợp tác nghiên cứu khoa học và chuyển giao công nghệ giữa giảng viên, nhà 

nghiên cứu của Khoa và đội ngũ kỹ sư, chuyên gia của VISEC cũng được đề cập và trao đổi. Hai 

bên định hướng phối hợp triển khai các đề tài nghiên cứu trong lĩnh vực thiết kế tàu thủy hiện đại, 

tối ưu hóa kết cấu và hệ thống động lực, ứng dụng công nghệ số trong mô phỏng, tính toán và thử 

nghiệm, cũng như các giải pháp nâng cao hiệu quả khai thác và giảm phát thải trong đóng tàu. 

Sự kết hợp giữa năng lực nghiên cứu của nhà trường và kinh nghiệm thực tiễn của doanh 

nghiệp được kỳ vọng sẽ tạo ra các sản phẩm nghiên cứu có tính ứng dụng cao, góp phần giải 

quyết những bài toán kỹ thuật cụ thể của ngành đóng tàu Việt Nam, đồng thời nâng cao năng lực 

nghiên cứu – đổi mới sáng tạo của Khoa Cơ khí động lực. 

Bối cảnh ngành đóng tàu thế giới: biến động và tái cấu trúc 

Trên phạm vi toàn cầu, ngành công nghiệp đóng tàu đang trải qua quá trình tái cấu trúc sâu 

rộng. Các quốc gia có truyền thống đóng tàu lâu đời như Nhật Bản, Hàn Quốc và nhiều nước châu 

Âu đang dần chuyển trọng tâm từ đóng mới tàu phổ thông sang các phân khúc có hàm lượng 

công nghệ cao như tàu xanh, tàu thông minh, tàu chuyên dụng và các dịch vụ thiết kế, tư vấn kỹ 

thuật. Đồng thời, áp lực về chi phí lao động, yêu cầu khắt khe về tiêu chuẩn môi trường và mục 

tiêu giảm phát thải carbon đang khiến hoạt động đóng tàu quy mô lớn tại các nước phát triển gặp 

nhiều thách thức. 

Song song với xu thế đó là làn sóng chuyển dịch công nghiệp đóng tàu sang các quốc gia đang 

phát triển, nơi có lợi thế về chi phí sản xuất, nguồn nhân lực kỹ thuật trẻ và khả năng tiếp thu công 

nghệ nhanh. Khu vực Đông Nam Á đang nổi lên như một trung tâm mới trong chuỗi giá trị toàn 

cầu của ngành đóng tàu, không chỉ ở khâu gia công, lắp ráp mà ngày càng mở rộng sang thiết kế, 

tích hợp hệ thống và dịch vụ kỹ thuật. 
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Việt Nam trong xu thế chuyển dịch của ngành đóng tàu toàn cầu 

Việt Nam được đánh giá là một trong những quốc gia có tiềm năng lớn để tham gia sâu hơn 

vào chuỗi giá trị toàn cầu của ngành đóng tàu. Với vị trí địa lý thuận lợi cho giao thương hàng hải, 

đường bờ biển dài, hệ thống cảng biển đang phát triển và lực lượng lao động trẻ, Việt Nam có 

nhiều điều kiện để thu hút các hoạt động thiết kế, đóng mới, sửa chữa và cải hoán tàu thủy. 

Tuy nhiên, để tận dụng hiệu quả cơ hội này, ngành đóng tàu Việt Nam cần vượt qua nhiều thách 

thức, đặc biệt là nâng cao chất lượng nguồn nhân lực kỹ thuật, làm chủ các công cụ thiết kế – mô 

phỏng hiện đại và đáp ứng các tiêu chuẩn quốc tế ngày càng cao về an toàn, môi trường và hiệu 

suất năng lượng. Điều này đòi hỏi sự gắn kết chặt chẽ giữa đào tạo đại học, nghiên cứu khoa học 

và thực tiễn sản xuất công nghiệp. 

Trao học bổng và cơ hội thực tập kỹ sư tại VISEC cho sinh viên 

Một nội dung quan trọng trong MoU là chương trình học bổng và thực tập kỹ sư tại Công ty 

VISEC dành cho sinh viên ngành tàu thủy của Khoa Cơ khí động lực. Theo đó, VISEC sẽ trao học 

bổng cho các sinh viên có kết quả học tập tốt và tinh thần học hỏi cao, đồng thời tạo điều kiện để 

các em tham gia thực tập kỹ sư tại doanh nghiệp. 

Thông qua chương trình này, sinh viên không chỉ được rèn luyện kỹ năng chuyên môn mà còn 

có cơ hội tham gia trực tiếp vào các dự án thiết kế và đóng tàu thực tế dưới sự hướng dẫn của 

các kỹ sư giàu kinh nghiệm. Đây là bước chuẩn bị quan trọng, giúp sinh viên định hướng nghề 

nghiệp rõ ràng và nâng cao khả năng đáp ứng yêu cầu của doanh nghiệp sau khi tốt nghiệp. 

Hướng tới hợp tác chiến lược và phát triển bền vững 

Việc triển khai hợp tác giữa Khoa Cơ khí động lực và Công ty cổ phần Kỹ thuật đóng tàu Việt 

Nam – VISEC không chỉ mang ý nghĩa của một thỏa thuận hợp tác song phương, mà còn thể hiện 

tầm nhìn chiến lược trong phát triển đào tạo và nghiên cứu gắn với nhu cầu của ngành công 

nghiệp. Thông qua hợp tác này, Khoa Cơ khí động lực tiếp tục khẳng định vai trò là cơ sở đào tạo 

và nghiên cứu uy tín trong lĩnh vực cơ khí – tàu thủy, đồng thời góp phần tích cực vào quá trình 

nâng cao năng lực cạnh tranh và phát triển bền vững của ngành đóng tàu Việt Nam trong bối cảnh 

hội nhập quốc tế. 

5. LỄ TRAO TẶNG SÁCH TỪ IMT MINES ALBI (PHÁP) 

Ngày 27/02/2026, tại Phòng 222 – Nhà C1, Đại học Bách khoa Hà Nội, Trường Cơ khí phối hợp 

với Ban Hợp tác đối ngoại đã long trọng tổ chức Lễ trao tặng sách do GS. Philippe Lours, tác giả 

cuốn sách “The Heart of Crystalline Materials” (ISBN 978-967-2880-83-7) (Trường Đại học IMT 

Mines Albi, Pháp) trao tặng. Sự kiện là hoạt động ý nghĩa trong chuỗi hợp tác quốc tế giữa hai cơ 

sở đào tạo kỹ thuật uy tín của Việt Nam và Cộng hòa Pháp. 

 

 

 

 

 

 

Tham dự buổi lễ, về phía Trường Đại học IMT Mines Albi có GS. Philippe Lours, Giám đốc Quan 

hệ Quốc tế. Về phía Đại học Bách khoa Hà Nội có PGS. Nguyễn Đắc Trung, Trưởng Ban Hợp tác 
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Đối ngoại, PGS. Hoàng Hồng Hải, Phó Hiệu trưởng Trường Cơ khí, PGS. Khổng Vũ Quảng, Trưởng 

Khoa Cơ khí động lực, cùng đông đảo giảng viên và sinh viên. 

Phát biểu tại buổi lễ, GS. Philippe Lours chia sẻ tình cảm đặc biệt 

của mình đối với Việt Nam. Ông cho biết lần đầu tiên đến Việt Nam 

vào năm 2010 và kể từ đó hầu như năm nào cũng quay trở lại. Qua 

nhiều năm gắn bó, Giáo sư bày tỏ sự yêu mến đối với đất nước, con 

người và đặc biệt là thế hệ sinh viên Việt Nam năng động, cầu tiến. 

GS. Philippe Lours nhấn mạnh rằng mối quan hệ hợp tác giữa IMT 

Mines Albi và Đại học Bách khoa Hà Nội được thiết lập từ năm 2017 

và đã phát triển rất tốt đẹp, hiệu quả và bền vững. Ông đánh giá cao 

chất lượng đào tạo cũng như năng lực học tập của sinh viên HUST, 

cho rằng các em thông minh, chăm chỉ và có tiềm năng lớn trong 

các lĩnh vực kỹ thuật – công nghệ. Giáo sư bày tỏ hy vọng những 

cuốn sách được trao tặng lần này sẽ trở thành nguồn tài liệu hữu 

ích, hỗ trợ sinh viên trong học tập và nghiên cứu, đồng thời góp phần 

truyền cảm hứng để các em tiếp tục nỗ lực vươn tới những chuẩn 

mực học thuật quốc tế. Ông cũng khẳng định IMT Mines Albi mong 

muốn tiếp tục đồng hành và mở rộng hợp tác với HUST trong thời 

gian tới. 

PGS. Hoàng Hồng Hải, Phó Hiệu trưởng Trường Cơ khí bày tỏ sự trân trọng và cảm ơn sâu sắc 

tới Trường Đại học IMT Mines Albi và cá nhân GS. Philippe Lours đã luôn quan tâm, thúc đẩy và 

mở rộng các hoạt động hợp tác giữa hai đơn vị. Sách chuyên ngành được trao tặng, đặc biệt trong 

lĩnh vực vật liệu và kỹ thuật tiên tiến, sẽ góp phần bổ sung nguồn học liệu chất lượng cao phục vụ 

giảng dạy, học tập và nghiên cứu của giảng viên, sinh viên Trường Cơ khí. 

Cũng tại buổi lễ, PGS. Nguyễn Đắc Trung, Trưởng Ban Hợp tác Đối ngoại – Đại học Bách khoa 

Hà Nội, nhấn mạnh ý nghĩa đặc biệt của sự kiện khi được tổ chức ngay trong những ngày đầu năm 

mới theo lịch truyền thống Việt Nam. Theo PGS. Nguyễn Đắc Trung, việc trao tặng sách vào thời 

điểm khởi đầu của một năm mới mang giá trị biểu tượng sâu sắc, thể hiện niềm tin, kỳ vọng và 

những khởi đầu tốt đẹp trong quan hệ hợp tác giữa hai nhà trường. 

6. TRƯỜNG CƠ KHÍ – ĐẠI HỌC BÁCH KHOA HÀ NỘI LÀM VIỆC VỚI ĐOÀN BỘ MÔI 

TRƯỜNG NHẬT BẢN VỀ PHÁT TRIỂN KINH TẾ TUẦN HOÀN CHO MÔI CHẤT LẠNH 

Ngày 5/3/2026, trường Cơ khí - Đại học Bách khoa Hà Nội đã tổ chức buổi làm việc với đoàn 

công tác Bộ môi trường Nhật Bản, Tổ chức Hợp tác Môi trường đối ngoại Nhật Bản (OECC) cùng 

các doanh nghiệp Nhật Bản với các chuyên gia, nhà khoa học và cơ quan quản lý của Việt Nam, với 

mục tiêu trao đổi kinh nghiệm và đề xuất triển khai các dự án trình diễn nhằm xây dựng hệ sinh thái 

kinh tế tuần hoàn cho môi chất lạnh tại Việt Nam. 
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Buổi làm việc được tổ chức theo đề nghị của phía Bộ Môi trường Nhật Bản. PGS. Nguyễn Việt 

Dũng – Phó Hiệu trưởng Trường Cơ khí chủ trì buổi làm việc; đồng chủ trì TS. Tạ Quang Ngọc – 

Nguyên Ủy viên Trung ương Đảng, Chủ tịch Hội Khoa học Kỹ thuật Lạnh và Điều hòa không khí 

Việt Nam (VISRAE). 

Tham dự buổi làm việc, về phía Nhật Bản có ông INO Satoru 

– Giám đốc Văn phòng Kiểm soát Fluorocarbon, Bộ Môi trường 

Nhật Bản, và ông KATO Makoto – Chủ tịch Hội đồng quản trị Tổ 

chức Hợp tác Môi trường đối goại Nhật Bản (OECC) cùng các 

thành viên trong đoàn công tác và đại diện Tập đoàn Daikin Nhật 

Bản. 

Về phía Việt Nam, buổi làm việc có sự tham dự của bà 

Nguyễn Đặng Thu Cúc – Phó Trưởng phòng Giảm nhẹ phát thải, 

Cục Biến đổi khí hậu, Bộ Nông nghiệp và Môi trường, TS. Trần 

Văn Lượng – Chủ tịch Hiệp hội Môi trường Công nghiệp Việt 

Nam, PGS. Hoàng Thị Thu Hương – Trưởng khoa Công nghệ Môi 

trường, Trường Hóa và Khoa học sự sống, Đại học Bách khoa Hà 

Nội, cùng các chuyên gia, nhà khoa học và doanh nghiệp trong 

lĩnh vực môi trường và công nghệ làm lạnh. 

    Tại buổi làm việc, đại diện Bộ Môi trường Nhật Bản, OECC và các doanh nghiệp đã trình bày 

đề xuất xây dựng mô hình kinh tế tuần hoàn cho môi chất lạnh HFC tại Việt Nam thông qua các 

dự án trình diễn do phía Nhật Bản phối hợp triển khai với sự tham gia của các doanh nghiệp như 

Daikin và MZ. Mô hình này hướng tới quản lý môi chất lạnh theo toàn bộ vòng đời – từ nhập khẩu, 

phân phối, nạp vào thiết bị, kiểm soát rò rỉ trong quá trình vận hành đến thu hồi, tái chế, tái sử 

dụng hoặc tiêu hủy khi kết thúc vòng đời thiết bị – nhằm giảm thiểu tối đa phát thải ra môi trường.  

Các đại biểu tham dự thống nhất đánh giá việc xây dựng hệ thống kinh tế tuần hoàn cho môi 

chất lạnh tại Việt Nam là hết sức cần thiết trong bối cảnh nhu cầu làm mát tăng nhanh. Theo các 

nghiên cứu và đánh giá sơ bộ, lượng môi chất lạnh sử dụng trong lĩnh vực điều hòa và làm lạnh 

tại Việt Nam có thể tương đương 70–90 triệu tấn CO₂ quy đổi vào năm 2040 nếu không được 

quản lý hiệu quả. 

Bên cạnh đó, các đại biểu cũng nhấn mạnh sự cần thiết phải tiếp tục hoàn thiện cơ chế, chính 

sách nhằm tháo gỡ các rào cản về kỹ thuật, thị trường và chi phí triển khai, đồng thời tăng cường 

sự hỗ trợ về công nghệ, tài chính và kinh nghiệm từ phía Nhật Bản để các mô hình trình diễn có 

thể được triển khai và nhân rộng tại Việt Nam. 

Đại diện Trường Cơ khí, Đại học Bách khoa Hà Nội khẳng định sẽ chủ động tham gia các hoạt 

động nghiên cứu, đào tạo và hỗ trợ kỹ thuật liên quan đến quản lý vòng đời môi chất lạnh, phối 

hợp với Cục Biến đổi khí hậu – Bộ Nông nghiệp và Môi trường cùng các đối tác trong và ngoài 

nước nhằm thúc đẩy phát triển hệ sinh thái kinh tế tuần hoàn trong lĩnh vực làm lạnh, góp phần 

thực hiện các cam kết của Việt Nam về giảm phát thải khí nhà kính và chuyển đổi xanh trong lĩnh 

vực làm mát. 

Buổi làm việc diễn ra trong không khí cởi mở, hợp tác và được kỳ vọng sẽ mở ra các chương 

trình hợp tác mới giữa các cơ quan, tổ chức và doanh nghiệp của Việt Nam và Nhật Bản trong thời 

gian tới. 
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7. TRƯỜNG CƠ KHÍ KÝ KẾT BIÊN BẢN GHI NHỚ HỢP TÁC VỚI KYOCERA VIỆT NAM 

Ngày 13/3/2026, tại phòng C7-602M – Đại học Bách khoa Hà Nội, Trường Cơ khí đã tổ chức lễ 

ký kết biên bản ghi nhớ hợp tác (MOU) với Công ty TNHH Công Nghệ Máy Văn Phòng Kyocera Việt 

Nam. Sự kiện đánh dấu bước phát triển mới trong mối quan hệ hợp tác giữa nhà trường và doanh 

nghiệp, hướng tới mục tiêu tăng cường kết nối đào tạo, nghiên cứu và hỗ trợ cơ hội thực tập – việc 

làm cho sinh viên. 

Phát biểu khai mạc tại buổi lễ, PGS.TS Trương Hoành Sơn – Hiệu trưởng Trường Cơ khí cho 

biết Trường Cơ khí hiện là đơn vị có quy mô đào tạo lớn nhất trong Đại học Bách khoa Hà Nội với 

số lượng giảng viên và sinh viên đông đảo. Hằng năm, nhà trường tuyển sinh hơn 2.000 sinh viên 

và có khoảng 1.000 sinh viên tốt nghiệp theo từng kỳ sẽ cung cấp nguồn nhân lực kỹ thuật chất 

lượng cao cho nhiều lĩnh vực khác nhau của nền công nghiệp. 

 

 

 

 

 

 

 

Thầy Hiệu trưởng nhấn mạnh, trong bối cảnh đào tạo gắn với thực tiễn sản xuất, nhà trường 

luôn mong muốn mở rộng mạng lưới đối tác doanh nghiệp để tạo điều kiện cho sinh viên được 

thực tập, trải nghiệm môi trường làm việc thực tế và phát triển nghề nghiệp sau khi tốt nghiệp. 

Công ty TNHH Công Nghệ Máy Văn Phòng Kyocera Việt Nam là doanh nghiệp đã có nhiều hoạt 

động hợp tác với Viện Cơ khí trước đây, và nhà trường bày tỏ sự trân trọng, biết ơn đối với những 

hỗ trợ của công ty trong thời gian qua. 

Đặc biệt, Trường Cơ khí hiện đang triển khai chương trình kỹ sư 

chuyên sâu 180 tín chỉ, trong đó sinh viên cần tham gia thực tập 

doanh nghiệp trong thời gian 6 tháng. Vì vậy, sự đồng hành của 

các doanh nghiệp, trong đó có Kyocera Việt Nam, có ý nghĩa rất 

quan trọng trong việc hỗ trợ sinh viên tiếp cận môi trường sản xuất 

hiện đại, đồng thời thúc đẩy các hoạt động nghiên cứu và chuyển 

giao công nghệ giữa hai bên. 

Đại diện doanh nghiệp, ông Miyaji Shinki – Quản lý Tổng bộ 

phận Phát triển sản phẩm của Kyocera Việt Nam chia sẻ rằng hiện 

nay Kyocera Việt Nam có khoảng 6.000 nhân lực, trong đó phần 

lớn cán bộ kỹ thuật là cựu sinh viên Đại học Bách khoa Hà Nội. 

Đặc biệt, bộ phận phát triển sản phẩm của công ty đang có nhu 

cầu tuyển dụng nhân lực kỹ thuật rất lớn. Theo ông Miyaji, sinh 

viên Bách khoa Hà Nội được đánh giá cao về sự sáng tạo, năng 

lực chuyên môn và tinh thần làm việc, vì vậy Kyocera rất mong 

muốn tiếp tục tăng cường hợp tác với nhà trường để phát triển 

nguồn nhân lực chất lượng cao. 
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Ông Miyaji cũng bày tỏ tin tưởng rằng mối quan hệ hợp tác giữa Kyocera và Trường Cơ khí sẽ 

mang lại lợi ích thiết thực cho cả hai bên, đồng thời góp phần tạo cơ hội học tập, thực tập và nghề 

nghiệp cho sinh viên trong tương lai. 

Tại buổi lễ, PGS.TS Trương Hoành Sơn và ông Miyaji Shinki đã chính thức ký kết biên bản ghi 

nhớ hợp tác giữa hai đơn vị. Nội dung hợp tác tập trung vào các lĩnh vực như đào tạo, nghiên cứu 

khoa học, hỗ trợ người học thông qua học bổng, tiếp nhận sinh viên thực tập và tạo cơ hội việc 

làm cho sinh viên trường Cơ khí. 

Buổi ký kết diễn ra trong không khí trang trọng và cởi mở, mở ra nhiều cơ hội hợp tác lâu dài 

giữa Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội và Công ty TNHH Công Nghệ Máy Văn Phòng 

Kyocera Việt Nam, góp phần tăng cường sự gắn kết giữa nhà trường và doanh nghiệp, đồng thời 

nâng cao chất lượng đào tạo và phát triển nguồn nhân lực kỹ thuật cho ngành công nghiệp. 

8. TRƯỜNG CƠ KHÍ GẶP MẶT VÀ TRAO ĐỔI HỢP TÁC VỚI CÔNG TY CỔ PHẦN ĐẦU 

TƯ  & PHÁT TRIỂN KIM TÍN 

Nhằm tăng cường kết nối giữa nhà trường và doanh nghiệp trong đào tạo, nghiên cứu và phát 

triển nguồn nhân lực kỹ thuật chất lượng cao, ngày 17/3/2026, Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa 

Hà Nội đã có buổi gặp mặt và trao đổi hợp tác với Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Kim Tín 

(Tập đoàn Kim Tín). Buổi làm việc diễn ra trong không khí cởi mở, tập trung thảo luận các cơ hội 

hợp tác thiết thực dành cho sinh viên và giảng viên của nhà trường. 

Mở đầu chương trình, đại diện phía Tập đoàn Kim Tín, bà Bùi Thị Ánh Tuyết - Trưởng phòng 

Phát triển Nguồn Nhân lực, đã chia sẻ về quá trình hình thành và phát triển của Tập đoàn Kim Tín. 

Được thành lập từ năm 2000, Kim Tín hiện là một trong những doanh nghiệp hàng đầu Việt Nam 

trong lĩnh vực sản xuất que hàn, dây hàn …; hiện nay thị phần về vật liệu hàn của công ty đang 

chiếm khoảng 80% thị phần trong nước và khoảng 2% thị phần quốc tế. Bên cạnh đó, tập đoàn 

còn phát triển nhiều lĩnh vực sản xuất và kinh doanh khác như thiết bị hàn, kim loại màu, logistics 

và gỗ công nghiệp. 

Từ năm 2007, Kim Tín mở rộng sang lĩnh vực sản xuất gỗ ván ép và vật liệu trang trí nội thất 

với hệ thống dây chuyền sản xuất khép kín, hiện đại. Hiện nay doanh nghiệp đang vận hành 6 nhà 

máy gỗ tại Bình Phước và đang xây dựng thêm nhà máy mới tại Phố Nối (Hưng Yên) nhằm mở 

rộng các dòng sản phẩm như gỗ ép, ván sàn và vật liệu trang trí (deco). 

 

 

 

 

 

 

 

Trao đổi định hướng hợp tác giữa hai bên 

Tại buổi làm việc, hai bên đã trao đổi về nhiều nội dung hợp tác nhằm tăng cường kết nối giữa 

hoạt động đào tạo của nhà trường với nhu cầu thực tiễn của doanh nghiệp. 

Đại diện Tập đoàn Kim Tín bày tỏ mong muốn được đồng hành cùng Trường Cơ khí trong việc 

phát triển nguồn nhân lực kỹ thuật, đặc biệt trong các lĩnh vực liên quan đến công nghệ hàn và 
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sản xuất công nghiệp. Doanh nghiệp đề xuất triển khai nhiều hoạt động cụ thể như tài trợ học 

bổng cho sinh viên, hỗ trợ các đề tài nghiên cứu, tổ chức tham quan – kiến tập nhà máy, tiếp nhận 

sinh viên thực tập và tuyển dụng sau tốt nghiệp. Ngoài ra, Kim Tín cũng sẵn sàng tài trợ trang thiết 

bị và vật tư phục vụ đào tạo, góp phần nâng cao điều kiện học tập và thực hành cho sinh viên. 

Phát biểu tại buổi làm việc, PGS.TS Trương Hoành Sơn – Hiệu trưởng Trường Cơ khí cho biết 

nhà trường đã biết đến Kim Tín từ lâu thông qua lĩnh vực sản xuất que hàn và các thiết bị hàn, tuy 

nhiên qua buổi trao đổi lần này đã có dịp hiểu rõ hơn về quy mô và sự phát triển đa ngành của tập 

đoàn. Nhà trường đánh giá cao tiềm năng hợp tác giữa hai bên, đặc biệt trong việc tổ chức các 

chương trình thực tập, trải nghiệm nhà máy cho sinh viên và hỗ trợ trang thiết bị phục vụ đào tạo 

thực hành. 

Trong chương trình đào tạo hiện nay, sinh viên Trường Cơ khí có nhiều học phần gắn với thực 

tiễn doanh nghiệp, đặc biệt trong chương trình đào tạo 180TC có học kỳ doanh nghiệp kéo dài 

khoảng 6 tháng, sinh viên sẽ làm việc tại nơi thực tập. Vì vậy, sự tham gia của các doanh nghiệp 

trong việc tiếp nhận sinh viên thực tập và hỗ trợ hướng dẫn chuyên môn là yếu tố quan trọng giúp 

nâng cao chất lượng đào tạo. 

Tăng cường kết nối sinh viên với doanh nghiệp 

Trong phần thảo luận, đại diện hai bên cũng trao đổi về việc tăng cường thông tin nghề nghiệp 

và cơ hội việc làm cho sinh viên, đặc biệt đối với lĩnh vực công nghệ hàn. Hiện nay tại Kim Tín 

đang có nhiều cựu sinh viên Trường Cơ khí làm việc và đảm nhiệm các vị trí kỹ thuật quan trọng 

tại doanh nghiệp. Riêng tại nhà máy ở Hưng Yên, có 17 kỹ sư là cựu sinh viên của trường trong 

tổng số 388 nhân sự của doanh nghiệp. Do đó, doanh nghiệp mong muốn phối hợp với nhà trường 

để tăng cường truyền thông về ngành nghề, tổ chức các hoạt động giao lưu, giới thiệu doanh 

nghiệp và cơ hội nghề nghiệp cho sinh viên, qua đó thu hút thêm nguồn nhân lực kỹ thuật chất 

lượng cao trong thời gian tới. 

 Đại diện trường Cơ khí cũng khuyến khích doanh nghiệp công bố sớm và rõ ràng các chương 

trình thực tập, hỗ trợ học bổng, và cơ hội tuyển dụng, giúp sinh viên có thêm thông tin để lựa chọn 

và chủ động định hướng nghề nghiệp. 

Hướng tới hợp tác lâu dài 

Buổi gặp mặt đã tạo tiền đề quan trọng để Trường Cơ khí – Đại 

học Bách khoa Hà Nội và Tập đoàn Kim Tín tiếp tục xây dựng các 

chương trình hợp tác cụ thể trong thời gian tới. Sự đồng hành của 

doanh nghiệp không chỉ góp phần nâng cao chất lượng đào tạo gắn 

với thực tiễn sản xuất, mà còn mở ra nhiều cơ hội thực tập và việc 

làm cho sinh viên, đồng thời thúc đẩy các hoạt động nghiên cứu và 

chuyển giao công nghệ giữa nhà trường và doanh nghiệp. 

Trong khuôn khổ buổi làm việc, đại diện Tập đoàn Kim Tín đã có 

dịp tham quan Trung tâm Kỹ thuật cơ khí – Trường Cơ khí, Đại học 

Bách khoa Hà Nội. Tại đây, đoàn đã tìm hiểu hệ thống xưởng thực 

hành, phòng thí nghiệm và các khu vực đào tạo kỹ năng thực tiễn cho 

sinh viên trong các lĩnh vực cơ khí chế tạo, công nghệ hàn, gia công 

cơ khí... 

Chuyến tham quan giúp phía doanh nghiệp có cái nhìn trực quan hơn về mô hình đào tạo thực 

hành của Trường Cơ khí, đồng thời mở ra nhiều cơ hội hợp tác cụ thể trong việc kết nối đào tạo 

với nhu cầu nhân lực kỹ thuật của doanh nghiệp trong thời gian tới. 
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9. TRƯỜNG CƠ KHÍ THĂM CÔNG TY CÔNG TY TNHH MTV THÉP VAS NGHI SƠN 

Nhằm tăng cường gắn kết giữa đào tạo và thực tiễn sản xuất, ngày 22/1/2026, Trường Cơ khí – 

Đại học Bách khoa Hà Nội đã tổ chức chuyến tham quan, trải nghiệm thực tế cho giảng viên và sinh 

viên tại Công ty Thép Nghi Sơn (thuộc Tập đoàn VAS). 

 

 

 

 

 

 

 

Đoàn công tác của trường Cơ khí gồm: PGS. TS. Nguyễn Việt Dũng – Phó hiệu trưởng, PGS.TS. 

Bùi Tuấn Anh – Trưởng Khoa Cơ khí chế tạo máy, TS. Lê Đức Dũng – Trưởng Khoa Năng lượng 

nhiệt, PGS. TS. Nguyễn Kiên Trung – Phó trưởng Khoa Cơ khí chế tạo máy, PGS. TS. Phạm Đức 

An – Phó trưởng Khoa Cơ điện tử, cùng các Thầy cô và các bạn sinh viên năm thứ 3, 4 của Nhà 

trường.  

Tại buổi tiếp đón, đại diện doanh nghiệp đã giới thiệu tổng quan về Tập đoàn VAS – một trong 

những đơn vị sản xuất thép lớn tại Việt Nam, được thành lập từ năm 1998 với hệ thống 6 công ty 

thành viên. Hiện nay, Tập đoàn VAS  sở hữu hệ thống các nhà máy luyện phôi và cán thép với tổng 

công suất: khoảng 4,85 triệu tấn phôi thép vuông/năm và khoảng 3 triệu tấn thép xây dựng/năm  

Sản phẩm chủ lực của VAS gồm thép thanh và thép cuộn, đáp ứng nhu cầu trong nước và xuất 

khẩu sang nhiều thị trường như ASEAN, Nhật Bản, Hàn Quốc… Đặc biệt, bên cạnh hệ thống sản 

xuất, VAS còn đầu tư phát triển hệ sinh thái cảng biển với năng lực: trên 15 triệu tấn hàng rời/năm, 

trên 100.000 TEU/năm đối với hàng container. Toàn bộ quy trình sản xuất được kiểm soát nghiêm 

ngặt theo tiêu chuẩn ISO 9001:2008 và hệ thống phòng thí nghiệm đạt chuẩn ISO/IEC 17025:2005, 

đảm bảo chất lượng sản phẩm ổn định và đáp ứng các tiêu chuẩn quốc tế khắt khe. 

 

 

 

 

 

Tăng cường hợp tác giữa Nhà trường và doanh nghiệp 

Trong buổi làm việc, Nguyễn Việt Dũng đã giới thiệu tổng quan về Trường Cơ khí, các khoa 

chuyên môn và các chương trình đào tạo. Với quy mô tuyển sinh khoảng 2.000 sinh viên mỗi năm 

và hàng nghìn sinh viên tốt nghiệp phục vụ thị trường lao động, Nhà trường luôn chú trọng gắn kết 

với doanh nghiệp trong: Tổ chức thực tập, thực tế cho sinh viên; Hỗ trợ học bổng, Hợp tác nghiên 

cứu và chuyển giao công nghệ và Tuyển dụng nguồn nhân lực chất lượng cao  

Đại diện phía doanh nghiệp, Ông Nguyễn Anh Dũng – Phó giám đốc công ty thép Nghi Sơn đã 

bày tỏ sự hoan nghênh đoàn công tác và khẳng định nhu cầu lớn về nguồn nhân lực kỹ thuật chất 
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lượng cao của Tập đoàn. Đồng thời, doanh nghiệp mong muốn thu hút sinh viên Trường Cơ khí – 

Đại học Bách khoa Hà Nội tham gia làm việc sau khi tốt nghiệp. 

Trải nghiệm thực tế dây chuyền sản xuất hiện đại 

Trong khuôn khổ chương trình, giảng viên và sinh viên đã được trực 

tiếp tham quan nhà máy và dây chuyền sản xuất hiện đại của Thép 

Nghi Sơn. Tại đây, đoàn đã quan sát toàn bộ quy trình sản xuất thép từ 

nguyên liệu đầu vào đến sản phẩm hoàn thiện; được tận mắt chứng 

kiến các công đoạn luyện phôi, cán thép và kiểm tra chất lượng, được 

trao đổi về công nghệ sản xuất, vận hành thiết bị và quản lý sản xuất 

trong môi trường công nghiệp. 

Bên cạnh đó, các bạn sinh viên còn được doanh nghiệp chia sẻ 

về:Yêu cầu tuyển dụng và kỹ năng cần thiết khi làm việc tại môi trường 

công nghiệp, được giới thiệu vè môi trường làm việc và văn hóa doanh 

nghiệp, các chính sách đãi ngộ và cơ hội phát triển nghề nghiệp  

Chuyến tham quan không chỉ giúp sinh viên củng cố kiến thức 

chuyên môn mà còn mang lại cái nhìn trực quan về môi trường làm 

việc thực tế trong ngành công nghiệp thép. 

Chuyến tham quan và làm việc tại Công ty Thép Nghi Sơn là hoạt 

động ý nghĩa trong chiến lược đào tạo gắn liền với thực tiễn của 

Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội. Đây cũng là tiền đề quan 

trọng để thúc đẩy hợp tác giữa Nhà trường và doanh nghiệp trong đào 

tạo, nghiên cứu và phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao cho 

ngành công nghiệp Việt Nam. 

10. GẶP MẶT BAN LIÊN LẠC CỰU SINH VIÊN TRƯỜNG CƠ KHÍ CUỐI NĂM ẤT TỴ 

Trong không khí rộn ràng của những ngày cuối năm Ất Tỵ, Trường Cơ khí đã long trọng tổ chức 

buổi gặp mặt Ban liên lạc cựu sinh viên, nhằm tổng kết các hoạt động đã triển khai trong năm 2025; 

đồng thời trao đổi, thống nhất định hướng xây dựng kế hoạch hoạt động cho năm 2026, đặc biệt 

hướng tới chào mừng kỷ niệm 70 năm thành lập Đại học Bách khoa Hà Nội (1956–2026). 

Trước buổi gặp mặt, Ban liên lạc cựu sinh viên trường Cơ khí cùng Ban lãnh đạo nhà trường đã 

dâng hoa tại tại tượng đài “Sinh viên lên đường bảo vệ Tổ Quốc” tại khuôn viên C2 Đại học Bách 

khoa Hà Nội. 

Buổi gặp mặt diễn ra trong không khí thân tình, cởi mở nhưng nghiêm túc và trách nhiệm, thể 

hiện tinh thần gắn kết bền chặt giữa Nhà trường và Ban Liên lạc cựu sinh viên – lực lượng quan 

trọng góp phần duy trì và phát huy truyền thống của Trường Cơ khí qua các thời kỳ. 
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Tại chương trình, PGS. TS. Nguyễn Việt Dũng - phó hiệu trưởng, đại diện trường Cơ khí đã tổng 

kết lại những kết quả nổi bật nhà trường trong năm 2025, và các hoạt động của Ban liên lạc cựu 

sinh viên Trường Cơ khí đã làm được trong năm 2025. Nhiều hoạt động ý nghĩa đã được triển khai 

hiệu quả, góp phần tăng cường kết nối giữa các thế hệ cựu sinh viên, hỗ trợ sinh viên đang học 

tập tại trường, đồng hành cùng Nhà trường trong công tác đào tạo, nghiên cứu khoa học và kết 

nối doanh nghiệp. Ban liên lạc tiếp tục khẳng định vai trò là cầu nối quan trọng giữa Nhà trường 

– Cựu sinh viên – Xã hội, lan tỏa hình ảnh, uy tín và giá trị thương hiệu của Trường Cơ khí – Đại 

học Bách khoa Hà Nội. 

Năm 2026 được xác định là năm có ý nghĩa đặc biệt, gắn với kỷ niệm 70 năm thành lập Đại học 

Bách khoa Hà Nội. Trên tinh thần đó, các đại biểu tham dự đã tập trung thảo luận, đề xuất và 

thống nhất nhiều định hướng trọng tâm cho hoạt động của Ban liên lạc trong thời gian tới, trong 

đó nhấn mạnh: 

• Chủ động tham gia và phối hợp tổ chức các hoạt động chào mừng 70 năm thành lập 

ĐHBKHN; 

• Phát huy vai trò kết nối của mạng lưới cựu sinh viên trong và ngoài nước; 

• Đẩy mạnh các hoạt động tri ân truyền thống, hướng về nguồn cội Trường Cơ khí; 

• Góp phần xây dựng các chương trình hỗ trợ sinh viên, phát triển nguồn nhân lực chất lượng 

cao cho ngành cơ khí. 

Buổi gặp mặt của Ban liên lạc cựu sinh viên Trường Cơ khí cuối năm Ất tỵ không chỉ là dịp trao 

đổi tổng kết công việc cuối năm, mà còn là minh chứng cho tinh thần trách nhiệm, sự tâm huyết 

và đồng hành bền bỉ của các thế hệ cựu sinh viên đối với sự phát triển của Nhà trường. 

Với nền tảng truyền thống 70 năm vẻ vang của Đại học Bách khoa Hà Nội, cùng sự chung tay 

của Ban liên lạc cựu sinh viên, Trường Cơ khí tin tưởng sẽ tổ chức thành công các hoạt động trong 

năm 2026, góp phần lan tỏa giá trị Bách khoa, khẳng định vị thế và uy tín của Nhà trường trong 

giai đoạn phát triển mới. 
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11. GIẢI GIẢI PICKLEBALL CỰU SINH VIÊN CƠ ĐIỆN TỬ 2026 

Ngày 17/01/2026, tại Cụm sân Maxping (120 Định Công), Giải Pickleball Cộng đồng Cựu sinh 

viên Cơ điện tử – Đại học Bách khoa Hà Nội đã diễn ra trong không khí sôi nổi – đoàn kết – đầy 

năng lượng, thu hút sự tham gia của 31 cựu sinh viên, các Thầy cô giảng viên Trường Cơ khí cùng 

đông đảo khách mời. 

Giải đấu là một trong những hoạt động thể thao – giao lưu nổi bật, góp phần lan tỏa tinh thần 

kết nối trong cộng đồng Cơ điện tử ngay đầu năm mới. Một trong những dấu ấn nổi bật của giải 

đấu năm nay chính là sự tham gia ấn tượng của các nữ vận động viên trẻ trung, năng động và tài 

năng đến từ Khoa Cơ điện tử, Trường Cơ khí cùng các trường đại học, doanh nghiệp. Sự góp mặt 

này đã mang đến màu sắc tươi mới, cuốn hút và đầy cảm hứng cho giải đấu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trong suốt quá trình thi đấu, GS.TS. Vũ Toàn Thắng – Trưởng Khoa Cơ điện tử, Trường Cơ 

khí cũng đã trực tiếp có mặt để cổ vũ, động viên tinh thần thi đấu của các vận động viên, tiếp thêm 

khí thế và sự gắn kết cho toàn giải. 

     Thi đấu hết mình – giao lưu hết lòng 

Giải đấu diễn ra trong khung giờ 14h00 – 17h00, với các nội dung: 

• Đôi Nam: 10 đôi 

• Đôi Nữ: 3 đôi 

• Đôi Nam – Nữ: 8 đôi 

Các trận đấu được tổ chức khoa học, bài bản, tuân thủ chặt chẽ luật thi đấu và tinh thần fair-

play, dưới sự điều phối chuyên nghiệp của Ban Tổ chức và đội ngũ trọng tài. Từng pha bóng đẹp 

mắt, những cuộc rượt đuổi điểm số gay cấn đã tạo nên bầu không khí thi đấu sôi động nhưng vẫn 

tràn đầy sự tôn trọng và sẻ chia. 

Không chỉ là cuộc tranh tài về kỹ thuật và chiến thuật, mỗi trận đấu còn là những khoảnh khắc 

kết nối rất “Cơ điện tử” – nơi niềm vui hiện diện trên sân đấu, nụ cười nở sau mỗi trận và những 

cái bắt tay thân tình trở thành giá trị cốt lõi của giải. 

     Lan tỏa tinh thần cộng đồng cơ điện tử 

Bên cạnh yếu tố chuyên môn, Giải Pickleball CSV Cơ điện tử 2026 còn ghi dấu bởi tinh thần 

giao lưu, đoàn kết giữa các thế hệ. Các anh/chị cựu sinh viên, thầy cô và khách mời không chỉ 

cùng nhau thi đấu mà còn cùng nhau chia sẻ câu chuyện nghề nghiệp, kỷ niệm thời sinh viên và 

trao đổi định hướng cho những hoạt động cộng đồng trong tương lai. 
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Buổi Gala Liên hoan diễn ra từ 18h30 – 20h00 tại Bia Nhất Phong (809 Giải Phóng) đã khép lại 

một ngày thi đấu trọn vẹn, trong không gian ấm cúng – thân mật – gắn kết, đúng với tinh thần: 

“Vui giao lưu – Bền kết nối – Vững phát triển.” 

      Vinh danh các đội xuất sắc 

    Ban Tổ chức xin chúc mừng các cặp vận động viên đã thi đấu xuất sắc và giành thành tích 

cao tại Giải Pickleball Cựu sinh viên Cơ điện tử BKHN 2026: 

      Giải Nhất Đôi Nam:  Nguyễn Anh Tuấn & Trần Lâm 

      Giải Nhất Đôi Nữ: Nguyễn Thị Vân Hương & Lê Thị Bích Nam 

      Giải Nhất Đôi Nam – Nữ: Lê Anh Tuấn (cựu sinh viên ngành Nhiệt giao lưu) và bà xã 

Thành tích của các vận động viên là minh chứng rõ nét cho tinh thần thể thao lành mạnh, sự 

nỗ lực và niềm đam mê kết nối của cộng đồng Cơ điện tử. 

Giải đấu đã để lại nhiều khoảnh khắc đẹp và cảm xúc khó quên – từ những pha bóng ấn tượng, 

những tiếng cổ vũ sôi động, đến những nụ cười rạng rỡ và cái bắt tay thân tình sau trận đấu.Hẹn 

gặp lại các anh/chị trong những hoạt động tiếp theo của Cộng đồng Cựu sinh viên Cơ điện tử – 

nơi tinh thần gắn kết luôn được nuôi dưỡng và lan tỏa. 
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1. BỮA CƠM TẤT NIÊN CÔNG ĐOÀN TRƯỜNG CƠ KHÍ ẤM ÁP NGHĨA TÌNH – GẮN 

KẾT TẬP THỂ 

Trong không khí rộn ràng của những ngày cuối năm, Công đoàn Trường Cơ khí – Đại học Bách 

khoa Hà Nội đã tổ chức bữa cơm tất niên, với sự tham gia đông đủ của cán bộ, viên chức nhà 

trường. 

 

 

 

 

 

 

Bữa cơm tất niên không chỉ là dịp để mọi người cùng nhau nhìn 

lại một năm đã qua với nhiều nỗ lực và thành quả, mà còn là 

khoảng thời gian quý giá để các cán bộ, nhân viên Trường Cơ khí - 

ĐHBKHN được quây quần, sẻ chia, tăng cường sự gắn kết và thắt 

chặt tình đồng nghiệp. Trong không gian ấm cúng, thân tình, những 

câu chuyện công việc, những kỷ niệm vui buồn của một năm cũ 

được chia sẻ, tạo nên không khí gần gũi, chan hòa và đầy cảm xúc. 

Năm 2025, tập thể cán bộ Trường Cơ khí đã cùng nhau đoàn 

kết, vượt qua nhiều khó khăn, hoàn thành tốt các nhiệm vụ chuyên 

môn, góp phần nâng cao chất lượng đào tạo, nghiên cứu khoa học 

và uy tín của nhà trường. Bữa cơm tất niên vì thế mang ý nghĩa như 

một lời tri ân, ghi nhận những đóng góp thầm lặng nhưng bền bỉ 

của mỗi cá nhân trong tập thể. 

Khép lại năm cũ, mở ra một năm mới với nhiều kỳ vọng, bữa cơm tất niên Công đoàn Trường 

Cơ khí đã để lại những dư âm tốt đẹp, tiếp thêm động lực để tập thể nhà trường bước vào năm 

mới với tinh thần đoàn kết, hứng khởi và quyết tâm hoàn thành tốt các mục tiêu đã đề ra. 

2. NHỮNG MÓN QUÀ NHỎ CHÚC MỪNG NĂM MỚI CÁN BỘ, GIẢNG VIÊN NHÀ 

TRƯỜNG 

Trong không khí rộn ràng chào đón Xuân Bính Ngọ, Công đoàn Trường Cơ khí – Đại học Bách 

khoa Hà Nội đã chuẩn bị những món quà Tết để trao tặng tới các cán bộ, giảng viên trong toàn 

trường. Đây là hoạt động thường niên mang ý nghĩa thiết thực, thể hiện sự quan tâm sâu sắc của 

Nhà trường và Công đoàn đối với đời sống của đội ngũ cán bộ. 

Những phần quà Tết được chuẩn bị chu đáo, gửi gắm trong đó không chỉ là giá trị vật chất mà 

còn là tình cảm, sự tri ân của tập thể Lãnh đạo và Công đoàn Nhà trường tới các thầy cô – những 

người đã và đang cống hiến tâm huyết cho sự phát triển của Trường Cơ khí. 

                       HOẠT ĐỘNG CÔNG ĐOÀN 
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Hoạt động trao quà Tết không chỉ mang lại niềm vui, sự ấm áp cho mỗi cán bộ mà còn góp 

phần tăng cường sự gắn kết trong toàn trường, lan tỏa tinh thần tương thân tương ái – một nét 

đẹp truyền thống của Công đoàn Trường Cơ khí nói riêng và Đại học Bách khoa Hà Nội nói chung. 

Nhân dịp năm mới, Công đoàn Trường Cơ khí kính chúc toàn thể cán bộ, giảng viên và người 

lao động một năm mới an khang, thịnh vượng, sức khỏe dồi dào và tiếp tục gặt hái nhiều thành 

công trong công tác giảng dạy, nghiên cứu và phát triển Nhà trường. 

 

 

 

 

 

 

 

3. RẠNG RỠ 8/3 - TÔN VINH NHỮNG BÔNG HOA THÉP CỦA TRƯỜNG CƠ KHÍ 

Hướng tới ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3, đồng hành cùng các chương trình chào mừng của Đại học 

Bách khoa Hà Nội, ngày 5/3/2026, Ban lãnh đạo trường Cơ khí cùng Công đoàn trường đã tổ chức 

nhiều hoạt động tri ân, chúc mừng các cô giáo, nữ cán bộ của nhà trường. 

Nhân dịp kỷ niệm ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3, Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội xin gửi 

tới toàn thể các cô giáo và cán bộ nữ trong Nhà trường lời chúc mừng nồng nhiệt, lời tri ân sâu 

sắc và những tình cảm tốt đẹp nhất. Các cô không chỉ là những nhà giáo tâm huyết, những cán 

bộ tận tụy, mà còn là những người truyền cảm hứng, góp phần quan trọng vào sự phát triển bền 

vững và uy tín của Trường Cơ khí nói riêng và Nhà trường nói chung. Sự bản lĩnh, trách nhiệm và 

tinh thần sáng tạo của các cô đã và đang khẳng định vai trò không thể thiếu của phụ nữ trong môi 

trường kỹ thuật – cơ khí đầy thách thức nhưng cũng rất tự hào. 

 Hòa chung không khí vui tươi của ngày 8/3, trường Cơ khí đã tổ chức nhiều hoạt động ý nghĩa 

nhằm tôn vinh và tri ân các cô giáo: 

 Hoạt động chụp ảnh áo dài đã ghi lại những khoảnh khắc duyên dáng, rạng rỡ của các cô 

trong tà áo truyền thống Việt Nam – hình ảnh vừa dịu dàng, vừa tự tin, góp phần làm đẹp thêm 

không gian học thuật của Trường. 
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 Công đoàn trường Cơ khí đã tổ chức buổi gặp mặt, tri ân và chúc mừng các cô giáo nhân 

ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3 

Tại buổi gặp mặt, Hiệu trưởng trường Cơ khí PGS. Trương 

Hoành Sơn đại diện ban lãnh đạo nhà trường và TS. Lê Đức Độ - 

Chủ tich Công đoàn đã trực tiếp gửi tặng những bó hoa tươi thắm 

và những phần quà ý nghĩa như lời cảm ơn chân thành tới những 

đóng góp thầm lặng nhưng vô cùng to lớn của các cô trong sự 

nghiệp phát triển của Trường. 

Buổi liên hoan chúc mừng ngày Quốc tế phụ nữ 8/3 đã diễn ra 

trong không khí ấm áp, vui vẻ và gắn kết, là dịp để các thầy cô 

cùng chia sẻ niềm vui, tăng thêm sự đoàn kết và tiếp tục lan tỏa 

tinh thần tích cực trong công việc cũng như cuộc sống. 

Nhân ngày đặc biệt này, kính chúc các cô luôn mạnh khỏe, 

hạnh phúc, xinh đẹp và thành công. Chúc các cô luôn giữ vững 

nhiệt huyết, đam mê, tiếp tục đồng hành và cống hiến cho sự phát 

triển của Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội. 

4. DU XUÂN VỀ NGUỒN TẠI ĐỀN HÙNG ĐẦU NĂM 2026 

Thứ Bảy ngày 28/3/2026, trong không khí mát mẻ đầu xuân Bính Ngọ, Trường Cơ khí – Đại học 

Bách khoa Hà Nội đã tổ chức chương trình du xuân về nguồn, thăm và dâng hương tại Khu di tích 

lịch sử Đền Hùng (Phú Thọ). Đây là hoạt động mang ý nghĩa sâu sắc, thể hiện truyền thống “uống 

nước nhớ nguồn”, đồng thời tăng cường sự gắn kết trong tập thể cán bộ, giảng viên nhà trường. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tham gia chương trình có Ban Giám hiệu, lãnh đạo các Khoa, đại diện Công đoàn Trường cùng 

đông đảo cán bộ, giảng viên và người thân. Trong không khí trang nghiêm và thành kính, đoàn đã 

lần lượt dâng hương tại các điểm linh thiêng: Đền Mẫu Âu Cơ, Đền Quốc Tổ Lạc Long Quân, Đền 

Hạ, Đền Trung, Đền Thượng và Đền Giếng – những nơi gắn liền với truyền thuyết dựng nước của 

dân tộc Việt Nam. 

Khu di tích lịch sử Đền Hùng tọa lạc trên núi Nghĩa Lĩnh, là nơi thờ tự các Vua Hùng – những 

người đã có công dựng nước Văn Lang, nhà nước đầu tiên trong lịch sử dân tộc Việt Nam. Không 

chỉ là một địa danh linh thiêng, Đền Hùng còn là biểu tượng của tinh thần đoàn kết, ý thức cội 

nguồn và niềm tự hào dân tộc, thu hút hàng triệu lượt người dân cả nước về hành hương mỗi năm. 

Trong khuôn khổ chuyến đi, đoàn cũng đã tham quan Bảo tàng Hùng Vương – nơi lưu giữ và 

trưng bày nhiều hiện vật, tư liệu quý giá về thời đại Hùng Vương và nền văn hóa Văn Lang. Tại đây, 

các thầy cô được nghe giới thiệu về lịch sử hình thành và phát triển của nhà nước Văn Lang, cũng 



Bản tin SME Quý 1/2026 

Trang | 55  

như những nét đặc sắc trong đời sống văn hóa, tín ngưỡng, phong tục tập quán của cư dân Việt 

cổ. Những câu chuyện lịch sử sinh động cùng hệ thống hiện vật phong phú đã giúp mỗi thành 

viên trong đoàn hiểu sâu sắc hơn về cội nguồn dân tộc và truyền thống dựng nước – giữ nước của 

cha ông. 

Chuyến đi không chỉ là dịp để tri ân công đức các Vua Hùng mà còn tạo cơ hội để cán bộ, giảng 

viên giao lưu, chia sẻ và gắn bó hơn trong môi trường làm việc. Hành trình leo núi, tham quan quần 

thể di tích giữa không gian xanh của núi Nghĩa Lĩnh đã mang lại những trải nghiệm ý nghĩa, giúp 

mỗi thành viên thêm tự hào về cội nguồn dân tộc. 

Đây cũng là hoạt động tập thể đầu tiên của Trường Cơ khí trong năm Bính Ngọ, do Công đoàn 

Trường tổ chức, thu hút sự tham gia đông đảo của cán bộ và gia đình. Chương trình đã để lại nhiều 

ấn tượng tốt đẹp, góp phần khởi đầu một năm mới với tinh thần đoàn kết, hứng khởi và quyết tâm 

hoàn thành tốt các nhiệm vụ chuyên môn trong năm 2026. Hoạt động du xuân về nguồn tại Đền 

Hùng không chỉ mang ý nghĩa tâm linh mà còn là nét đẹp văn hóa truyền thống được Trường Cơ 

khí duy trì, góp phần xây dựng môi trường làm việc nhân văn, gắn kết và giàu bản sắc. 
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1.  TỔNG KẾT HOẠT ĐỘNG SINH VIÊN GIỮA KHÓA KỲ 2025.1 

 Trong khuôn khổ học kỳ 2025.1, Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội đã tổ chức thành 

công chuỗi chương trình Sinh viên giữa khóa dành cho sinh viên các khoa. Hoạt động không chỉ 

góp phần tổng kết, đánh giá quá trình học tập mà còn tạo diễn đàn kết nối hiệu quả giữa Nhà trường 

– sinh viên – doanh nghiệp, hướng tới mục tiêu nâng cao chất lượng đào tạo và phát triển nguồn 

nhân lực kỹ thuật cao. 

Chuỗi chương trình được triển khai trong ngày 31/01/2026 với sự tham gia của bốn khoa: 

• Khoa Cơ khí động lực: 08h00 tại Hội trường C2  

• Khoa Năng lượng Nhiệt: 08h00 tại Hội trường B1  

• Khoa Cơ khí chế tạo máy: 14h00 tại Hội trường C2  

• Khoa Cơ điện tử: 18h00 tại Hội trường C2 

Cung cấp thông tin toàn diện, định hướng rõ ràng 

Tại chương trình, đại diện các Khoa đã giới thiệu tổng quan về 

cơ cấu tổ chức, định hướng phát triển, cùng hệ thống chương trình 

đào tạo chuyên sâu. Bên cạnh đó, các thông tin về phòng thí 

nghiệm, nhóm nghiên cứu, cũng như các chương trình học bổng 

đã được cập nhật đầy đủ, giúp sinh viên có cái nhìn hệ thống về 

môi trường học tập và cơ hội phát triển. 

Nội dung này đóng vai trò quan trọng trong việc hỗ trợ sinh viên 

xác định lộ trình học tập phù hợp, đồng thời nâng cao nhận thức về 

yêu cầu chuyên môn trong từng lĩnh vực đào tạo. 

Vinh danh sinh viên xuất sắc – lan tỏa tinh thần học tập 

Một trong những điểm nhấn của chuỗi hoạt động là lễ trao học 

bổng khuyến khích học tập kỳ 2025.1 cho các sinh viên đạt thành 

tích cao. 

Việc kịp thời ghi nhận và tôn vinh những nỗ lực học tập không 

chỉ mang ý nghĩa khích lệ cá nhân mà còn góp phần lan tỏa tinh 

thần phấn đấu trong toàn thể sinh viên Nhà trường. 

Đẩy mạnh kết nối doanh nghiệp – gắn đào tạo với thực tiễn 

Song song với nội dung học thuật, hoạt động kết nối doanh nghiệp tiếp tục là điểm nhấn nổi 

bật của chương trình. Nhiều doanh nghiệp trong lĩnh vực cơ khí – kỹ thuật đã tham gia, mang đến 

các thông tin thiết thực về nhu cầu nhân lực, cơ hội thực tập và tuyển dụng. 

Thông qua các phiên giao lưu, đối thoại trực tiếp, sinh viên được tiếp cận với yêu cầu thực tế 

của thị trường lao động, đồng thời có cơ hội trao đổi với chuyên gia, doanh nghiệp để làm rõ định 

hướng nghề nghiệp. 

Hoạt động này góp phần thu hẹp khoảng cách giữa đào tạo và nhu cầu xã hội, hướng tới mục 

tiêu đào tạo gắn liền với thực tiễn. 

                       CÔNG TÁC SINH VIÊN 
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 Hoạt động sinh hoạt Sinh viên giữa khóa kỳ 2025.1 đã khép lại với nhiều kết quả tích cực, thể 

hiện sự chủ động của các khoa trong công tác hỗ trợ sinh viên và tăng cường kết nối đa 

chiều.Thông qua chương trình, sinh viên không chỉ được trang bị thêm thông tin học thuật mà còn 

nâng cao nhận thức nghề nghiệp, từ đó xây dựng kế hoạch phát triển bản thân một cách rõ ràng 

và hiệu quả hơn. 

 Với định hướng lấy người học làm trung tâm, Trường Cơ khí – Đại học Bách khoa Hà Nội tiếp 

tục khẳng định vai trò tiên phong trong đổi mới hoạt động đào tạo, tăng cường hợp tác doanh 

nghiệp và nâng cao chất lượng nguồn nhân lực. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. TRƯỜNG CƠ KHÍ GẶP MẶT, CHÚC MỪNG NĂM MỚI CÁC SINH VIÊN QUỐC TẾ 
 Trong không khí rộn ràng của những ngày đầu xuân mới, khi sắc xuân đang lan tỏa khắp mọi 

miền đất nước Việt Nam, buổi sáng ngày 4/2/2026, Trường Cơ khí đã tổ chức buổi gặp mặt sinh 

viên quốc tế nhân dịp Xuân Bính Ngọ. 

 Xuân không chỉ là thời khắc giao hòa của đất trời, mà còn là 

dịp để con người xích lại gần nhau hơn, cùng sẻ chia những giá 

trị văn hóa, những lời chúc tốt đẹp và niềm hy vọng cho một 

năm mới an lành, may mắn và thành công. Đặc biệt, trong 

không khí Tết truyền thống đang đến gần, những sinh viên 

Quốc tế đang phải xa nhà để tiếp tục học tập nâng cao kiến 

thức tại Trường Cơ khí - ĐHBKHN.  

 Ban lãnh đạo nhà trường tổ chức chương trình gặp mặt sinh viên 

quốc tế nhân dịp Xuân Bính Ngọ với mong muốn mang đến cho các 

bạn sinh viên xa quê hương một không gian đậm đà bản sắc Tết cổ 

truyền Việt Nam; đồng thời là dịp để nhà trường, thầy cô và các bạn 

sinh viên cùng nhau nhìn lại chặng đường đã qua, gửi gắm những kỳ 

vọng tốt đẹp cho một năm mới tràn đầy năng lượng và thành công. 

 Đến dự với chương trình có PGS. TS. Trương Hoành Sơn - Hiệu 

trưởng, GS.TS. Phạm Văn Sáng - Phó hiệu trưởng, PGS. TS. Hoàng 

Hồng Hải - Phó hiệu trưởng, PGS. TS. Trần Đăng Quốc - Trưởng Văn 

phòng trường, GS.TS. Vũ Toàn Thắng - Trưởng khoa Cơ điện tử, PGS. 

TS. Khổng Vũ Quảng - Trưởng khoa Cơ khí động lực và các bạn sinh 

viên Quốc tế đang học tập tại trường Cơ khí.  

 Đại diện ban lãnh đạo trường Cơ khí, GS.TS Phạm Văn Sáng đã gửi 

lời chúc mừng năm mới tới các bạn sinh viên đang học tập tại trường 

Cơ khí. Thầy chia sẻ, trong không khí năm mới đang đến gần, các bạn 
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sinh viên Việt Nam đang háo hức đón chào một cái Tết truyền thống ấm áp cùng gia đình, thì với 

những bạn sinh viên Quốc tế đang học tập tại trường Cơ khí cũng sẽ được nhà trường chia sẻ và 

tặng những phần quà Tết truyền thống của người Việt. 

 Trong buổi gặp mặt, các bạn sinh viên đã trực tiếp trao đổi với các thầy lãnh đạo Khoa và Ban 

giám hiệu Trường Cơ khí về những khó khăn trong quá trình học tập tại ĐHBKHN, đồng thời nhận 

được những tư vấn, chia sẻ, giúp đỡ và hỗ trợ quý báu từ phía nhà trường. 

    Một lần nữa, xin kính chúc quý Thầy cô giáo cùng toàn thể các bạn sinh viên một năm mới sức 

khỏe dồi dào – học tập tốt – gặt hái nhiều thành công, và có những trải nghiệm thật đáng nhớ tại 

Việt Nam. 

3. BẾ MẠC GIẢI BÓNG ĐÁ NAM SINH VIÊN TRƯỜNG CƠ KHÍ SMECUP 2025 
Sau những ngày thi đấu sôi nổi, kịch tính và đầy cảm xúc, Giải bóng đá nam sinh viên Trường Cơ 

khí – SMECUP 2025 đã chính thức khép lại.Lễ bế mạc được tổ chức trong không khí trang trọng và 

sôi động tại Sân vận động Đại học Bách khoa Hà Nội. Buổi lễ là dịp tổng kết một mùa giải thành 

công, ghi dấu những nỗ lực, cống hiến và tinh thần thi đấu hết mình của các đội bóng tham dự. 

Buổi lễ bế mạc vinh dự chào đón sự hiện diện của GS.TS. Phạm Văn Sáng – Phó Hiệu trưởng 

Trường Cơ khí, TS. Nguyễn Chính Nghĩa – Phó Bí thư Đoàn Đại học Bách khoa Hà Nội, TS. Nguyễn 

Minh Quân – Bí thư Đoàn Trường Cơ khí, PGS.TS. Đinh Công Trường, TS. Nguyễn Anh Dũng. 

Sự quan tâm, đồng hành và những chỉ đạo sâu sắc của các thầy là nguồn động viên to lớn, góp 

phần khẳng định ý nghĩa của SMECUP không chỉ là một giải đấu thể thao thường niên mà còn là 

sân chơi lành mạnh, góp phần rèn luyện thể chất, nâng cao đời sống tinh thần và tăng cường sự 

gắn kết trong cộng đồng sinh viên Trường Cơ khí. 

Lễ bế mạc cũng là dịp vinh danh các tập thể, cá nhân đạt thành tích xuất sắc, khép lại hành 

trình SMECUP 2025 với nhiều khoảnh khắc đáng nhớ trên sân vận động Bách khoa. 

Sau những trận đấu đầy kịch tính, cảm xúc và không ít thử thách, SME CUP 2025 đã chính thức 

khép lại với ngôi vị VÔ ĐỊCH thuộc về FC AEXT – đội bóng xứng đáng nhất của mùa giải năm nay. 
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4. CUỘC THI “Thanh niên học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí 

Minh” 

 Trải qua 03 vòng thi trực tuyến, cuộc thi “Thanh niên học tập và làm theo tư tưởng, tấm gương 

đạo đức Hồ Chí Minh” do Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên Trường Cơ khí tổ chức đã chính thức 

khép lại, thu hút sự quan tâm và tham gia nghiêm túc của đông đảo đoàn viên, sinh viên toàn trường. 

 Nhiều sinh viên tham gia với tinh thần tự giác, nghiêm túc, coi đây 

là hoạt động rèn luyện thiết thực gắn với tiêu chí “Đạo đức tốt”. 

Thông qua cuộc thi, sinh viên Trường Cơ khí đã có cơ hội: Củng cố 

kiến thức về tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, Nâng cao 

nhận thức về trách nhiệm của thanh niên trong học tập, nghiên cứu 

và cống hiến, Chuyển hóa việc học tập theo Bác thành hành động 

rèn luyện cụ thể, Là căn cứ xác nhận nội dung rèn luyện và xét danh 

hiệu “Sinh viên 5 Tốt”. 

 Nhằm ghi nhận những nỗ lực và thành tích xuất sắc, buổi trao giải 

cuộc thi đã được tổ chức trong không khí trang trọng, ý nghĩa và ấm 

áp. 

Kết quả cuộc thi: 

Giải Nhất: Nguyễn Tất Đạt – 202417324. 

Giải Nhì: Nguyễn Trung Hiếu – 202418457. 

Giải Ba: Vũ Việt Dũng – 202418433. 

 Các sinh viên đạt giải đã được trao Giấy khen của Đoàn Thanh niên Trường cùng phần thưởng 

tương xứng, ghi nhận tinh thần học tập nghiêm túc và ý thức rèn luyện đạo đức. 

5. SỰ KIỆN “BÔNG HOA ĐẸP NHẤT” – CHÚC MỪNG NGÀY QUỐC TẾ PHỤ NỮ 8/3 

 Nhằm hướng đến kỷ niệm ngày Quốc tế phụ nữ 8/3, Đoàn thanh Niên trường Cơ khí đã tổ chức  

chương trình “BÔNG HOA ĐẸP NHẤT”, nhằm tạo cơ hội cho các bạn nam sinh viên tự tay làm ra 

những bông hoa tặng cho người phụ nữ quan trọng nhất của mình.  

 Diễn ra trong hai ngày 5-6/3, chương trình đã thu hút sự góp mặt của rất nhiều các bạn sinh 

viên trường Cơ khí đến tham dự. Tại chương trình, các bạn đã tự tay làm ra những bông hoa tặng 

cho những người phụ nữ của mình  

 Những khoảnh khắc rạng rỡ của các bạn nữ khi nhận được những bông hoa, hay những tiếng 

cười đắc chí của các bạn nam khi tự tay tạo ra một món quà đầy ý nghĩa, chính là bằng chứng 

sống cho sự thành công của chương trình. Mỗi bông hoa đều chứa đựng sự trân trọng, tình yêu 

thương mà người làm đã gửi vào nó. 

 BTC xin chân thành cảm ơn tất cả các bạn, các giảng viên đã tham gia chương trình. Hi vọng 

đây là dịp để mọi người gửi gắm những lời chúc yêu thương cho những người phụ nữ của mình. 
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6. SINH VIÊN TRƯỜNG CƠ KHÍ ĐẠT GIẢI NHẤT CUỘC THI SVBK 2026: “BÁCH KHOA 

70 NĂM VƯƠN XA” 

Hướng tới kỷ niệm 70 năm xây dựng và phát triển của Đại học Bách khoa Hà Nội, cuộc thi SVBK 

2026 chính thức trở lại với chủ đề “BÁCH KHOA - 70 NĂM VƯƠN XA”. Đây không chỉ là dịp để nhìn 

lại hành trình lịch sử đầy tự hào của Nhà trường mà còn là cơ hội để thế hệ sinh viên hôm nay 

khắc họa một Bách khoa năng động, sáng tạo và không ngừng bứt phá trong tương lai. 

 

 

 

 

 

 

 

SVBK 2026 là nơi những câu chuyện Bách khoa được kể lại bằng ngôn ngữ của sân khấu – kết 

hợp hài hòa giữa hoạt cảnh, âm nhạc, chuyển động và ánh sáng. Qua từng tiết mục, các đội thi đã 

tái hiện sống động hành trình 70 năm hình thành và phát triển của Nhà trường: từ những ngày đầu 

gian khó, những cột mốc đáng tự hào, cho đến hình ảnh sinh viên Bách khoa hôm nay – bản lĩnh, 

trí tuệ và đầy khát vọng vươn xa trong thời đại mới. 

Không đơn thuần là một cuộc thi, SVBK còn là không gian để sinh viên hóa thân – cảm nhận – 

lan tỏa tinh thần Bách khoa. Đó là sự kết nối giữa truyền thống và hiện đại, giữa quá khứ vẻ vang 

và tương lai rộng mở. Mỗi tiết mục là một lát cắt ký ức, một lời tri ân sâu sắc, đồng thời khẳng 

định tinh thần: Sinh viên Bách khoa luôn sẵn sàng kế thừa, đổi mới và bứt phá. 

Trải qua hơn một tuần nỗ lực từ dàn dựng chương trình đến chuẩn bị hậu cần, … các bạn sinh 

viên trường Cơ khí đã phải cố gắng tập dượt trong thời gian gấp gáp. Và sự cố gắng bền bỉ của 

các bạn trong suốt thời gian qua đã có được kết quả xứng đáng. Với sự chuẩn bị công phu, ý 

tưởng sáng tạo cùng tinh thần đoàn kết và nhiệt huyết, đội sinh viên Trường Cơ khí đã chinh phục 

hoàn toàn Ban Giám khảo và khán giả, xuất sắc giành Giải Nhất – Cúp vô địch SVBK 2026. Thành 

tích này không chỉ là niềm tự hào của riêng Trường Cơ khí mà còn là minh chứng rõ nét cho sức 

sáng tạo, bản lĩnh và tinh thần tiên phong của sinh viên Nhà trường.  
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